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INTRODUÇÃO 

 

 

O município de Ouricuri – PE apresenta a Programação Anual de Saúde (PAS) 2026 como instrumento de planejamento que orienta a execução das ações e 

serviços de saúde ao longo do exercício. Este documento define as metas e prioridades da gestão municipal, além de subsidiar a elaboração do  Relatório Anual 

de Gestão (RAG), responsável por demonstrar os resultados alcançados a partir da execução da PAS, com base nos indicadores estabelecidos, possibilitando a 

avaliação dos avanços e a necessidade de ajustes no Plano Municipal de Saúde e nas programações subsequentes. 

Em conformidade com a Lei Complementar nº 141, de 13 de janeiro de 2012, a Programação Anual de Saúde deve ser apreciada e aprovada pelo Conselho 

Municipal de Saúde, garantindo a transparência das ações e o acesso às informações pela população. 

Nesse sentido, a Programação Anual de Saúde constitui ferramenta fundamental para o aprimoramento dos processos de planejamento, acompanhamento e 

avaliação das ações em saúde, contribuindo para a melhoria da gestão pública e para o fortalecimento da participação social no âmbito do Sistema Único de 

Saúde.  

 

 

  



 

 

 

 
Diretriz N°1: Reestruturar, ampliar e qualificar a Atenção Primária á Saúde como porta de entrada do SUS, assegurando acesso, equidade, integralidade e 
coordenação do cuidado no território. 

Objetivo N° 1.1 : Garantir cuidado contínuo e resolutivo à população no território   

Ações   Metas Programadas   

 

Indicador para 

monitoramento e 

avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base)  
 
 
2026 

 

 

Responsável 
 

 

Valor 

 

 

Ano 

 

Unidade  

de Medida 

Capacitações 

periódicas com as 

equipes da APS para 

os indicadores 

pactuados. 

Realizar capacitações 

semestrais com 100% 

das equipes da APS, 

visando o alcance das 

metas dos indicadores 

pactuados. 

Percentual de 

capacitações 

realizadas 

100,00 2024 Percentual 100,00   

Coord.Atenção básica 

Qualificação dos 

profissionais da APS 

para uso de 

ferramentas digitais e 

teleatendimento. 

Capacitar 100% dos 

profissionais da APS 

para utilização de 

ferramentas digitais 

voltadas ao 

teleatendimento 

Percentual de 

profissionais 

capacitados 

100.00 2026 

 

 

percentual 

100,00 Coord.Atenção básica 

Oferta educação 

permanente sobre 

agravos relacionados à 

gestação, parto e 

puerpério. 

Qualificar 100% dos 

profissionais de 

enfermagem da APS 

em educação 

permanente sobre 

gestação, parto e 

puerpério no 

quadriênio. 

Percentual de 

profissionais 

qualificados 

100,00 2026 percentual 100,00 Coord.Atenção básica 

Ampliação das ações 

de educação em saúde 

na APS. 

Realizar ações de 

educação em saúde em 

100% das UBS  de 

forma contínua, durante 

o quadriênio. 

Ações educação em 

saúde realizadas 

100,00 2026 percentual 100,00 Coord.Atenção básica 

Realização  ações de 

promoção da saúde 

mental para 

trabalhadores da APS 

e servidores da saúde. 

Realizar ações de 

promoção da saúde 

mental para 

trabalhadores da APS e 

servidores da saúde. 

Ações saúde mental 

realizadas 

100,00 2024 percentual 100,00 Coord.Atenção básica 



 

 

 

Construção de rampas 

de acesso, adequação 

banheiro PCD, piso tátil 

em 100% serviços de 

saúde 

Estruturar a 

acessibilidade aos 

serviços de saúde para 

o atendimento de 

pessoas portadoras de 

deficiência 

Percentual de 

estruturação de 

acessibilidade 

realizada 

100,00 2024 percentual 80,00 Coord.Atenção básica 

Reforma e ampliação 

das UBS sede prória 

Reformar e ampliar as 

14 UBS SEDE 

PRÓPRIA 

Reforma e 

ampliação UBS 

realizada 

14  

2022 
 

número 03 Coord.Atenção básica 

Manutenção da 

estrutura física das 

UBS  

Manter estrutura física 

adequada em 100% 

das UBS.   

Manutenção 

estrutura física 

adequada                         

100,00 

 

 

2022 

 

percentual 80,00 Coord.Atenção básica 

Implantação salas de 

acolhimento nas UBS. 

Implantar salas 

adequadas para 

acolhimento e 

atividades coletivas em 

100% UBS 

Implantação sala 

acolhimento  

realizadas 

100,00 2026 percentual N. 

progra

mada 

Coord.Atenção básica 

Qualificação dos 

profissionais de saúde 

que alimentam o 

sistema de informação 

E-SUS.   

Capacitar 100% dos 

profissionais que atuam 

na atenção básica para 

utilização do sistema de 

informação ESUS.   

Profissionais 

capacitados sistema 

E-SUS 

100,00 2024 percentual 100,00 Coord.Atenção básica 

Aquisição de 

equipamentos 

permanentes para 

alimentação do sistema 

de informação E-SUS.   

Adquirir 26 

computadores para 

ESF.    

Aquisicçao de 

equipamentos 

permanentes 

alimentação sistema 

E-SUS 

26 2022 

 

número 08 Coord.Atenção básica 

Aquisição e 

manutenção em 100% 

das UBS com 

equipamentos 

permanentes. 

Equipar 100% das UBS 

com climatizadores, 

equipamentos 

permanentes por 

unidade e garantir 

manutenção devida dos 

equipamentos 

Aquisição e 

manutenção em 

100% das UBS com 

equipamentos 

permanentes 

100,00 2022 Percentual 100,00 Coord.Atenção básica 

Realização de 

promoção em saúde do 

PSE.   

Realizar atividades 

educativas e 

informativas em 100% 

das escolas.    

Atividades 

educativas 

realizadas nas 

escolas 

100,00 2022 Percentual 100,00 Coord. PSE 

Ampliação em 20% das 

ações do PSE 

Ampliar anualmente o 
número de ações do 
Programa Saúde na 
Escola (PSE). 

Ações PSE 
ampliadas 
anualmente 

20,00 2022 Percentual 20,00 Coord. PSE 
 



 

 

 

Aquisição 100% dos 

equipamentos e 

materiais necessários 

para implantação do 

serviço de Telemedicina 

na APS. 

Implantar  Serviço de 

Telemedicina na APS. 

Implantação 

telemedicina realizado 

100,00 2026 Percentual 100,00 Coord.Atenção básica 

Realização de 
capacitação do corpo 
técnico de enfermagem 
das   

Estratégias de Saúde da 

Família.   

Capacitar 100% dos 

profissionais que atuam 

na enfermagem das 

ESF’s.   

Capacitações 

profissionais 

realizadas 

100,00 2022 Percentual 100,00 Coord.Atenção básica 

Garantir o transporte das 

equipes de ESF da zona 

rural.    

Locar veículos para 

100% ESF.   

Garantia de veículos 

zona rural 

100,00 2022 Pecentual 100,00 Coord.Atenção básica 

Implementação da 

Academia da Saúde.   

Garantir atividades 

físicas e afins para 100% 

da demanda espontânea.    

Academia da saúde 

garantida 

100,00 2022 Percentual 100,00 Coord.Atenção básica 

Criação e aquisição de 

materiais para 

funcionamento grupos 

de atividades corporais 

na APS  

Apoiar a criação e 

funcionamento das 

atividades grupais na 

APS  

Funicionamento 

grupos de ativiades 

corporais na APS 

100,00 2025 Percentual 100,00 Coord.Atenção básica 

Construção do fluxograma 

de acesso aos serviços da 

RAS e divulga-lo nas UBS e 

canais institucionais   

Elaborar e divulgar 

fluxograma de acesso a 

100% Rede de Atenção á 

Saúde  

Fluxograma elaborado 

e divulgado 

100,00 2025 Percentual 100,00 Coord.Atenção básica 

Construção de Unidade 

Básica de Saúde. 

Construir 02 UBS, 

visando atender á 

demanda populacional e 

ampliar o acesso a 

Atenção Primária. 

Unidade básica de 

saúde construídas 

02 2025 Número 01 Coord. Atenção Básica 

Solicitação de novas 

equipes E-multi 

Ampliação do número de 

equipes E-multi 

Equipe E-Multi 

realizada 

02 2026 Numero 02 Coord.Atenção básica 

Capacitação  100% dos 

profissionais de saúde para 

atendimento humanizado e 

combate á discriminação 

Promover Ação integral e 

humanizada à população 

LGBTQIA+ 

Capacitações 

profissionais saúde 

realizadas 

100,00 2026 Percentual 100,00 Coord.Atenção básica 

Realização de mapeamento 

territorial e ações 

específicas de promoção e 

Assegurar 100 % de 

acesso às ações de 

saúde para populações e 

mapeamento territorial 

realizado 

100,00 2025 Percentual 100,00 Coord.Atenção básica 



 

 

 
   

  

 

  

prevenção nas 

comunidades vulneráveis 

comunidade em 

vulnerabilidade  

Realização de primeira 

consulta odontológica 

programada superior a 30%  

 Manter superior a 30% o 

acesso da população a 

primeira consulta 

odontológica programada 

Percentual primeira 

consulta odontológica 

realizada 

30,00  2024 Percentual  30,00  Coord Saúde bucal 

Ampliação da oferta de 

atendimentos odontológicos 

nas 17 UBS com ESB. 

 Aumentar em 30% a 

quantidade de 

atendimentos 

odontológicos realizados, 

incluindo procedimentos 

preventivos individuais, 

tratamento restaurador 

atraumático e tratamentos 

concluídos. 

atendimento 

odontológico garantido 

para as 17UBS 

 30,00  2022 Percentual  30,00 Coord Saúde bucal 

Realização de ações de 
Promoção de Saúde através 
de escovação 
supervisionada para 
crianças dos 6 aos 11 anos 
em parceria com o Programa 
Saúde na Escola. 

  

 Realizar 6 

atividades/campanhas 

anuais. 

Atividades/ campanhas 

realizadas. 

 06  2025 Numero  06 Coord Saúde bucal 

Ampliação das Equipes de 

Saúde Bucal. 
Solicitar ao Ministério da 

Saúde 2 equipes de saúde 

bucal 

Equipe saúde bucal 

solicitada 

 02  2022 Numero  02 Coord Saúde bucal 

Realização de capacitações 
regulares para as equipes de 
saúde bucal. 

Garantir educação 

continuada regular para 

100% dos profissionais de 

saúde bucal. 

Garantida educação 

continuada profissionais 

saúde bucal 

 
100,00 

2025 Percentual  100,00 Coord Saúde bucal 

Capacitação dos ACS e 

Professores da rede 

municipal sobre 

promoção/prevenção de 

saúde bucal 

Realizar 4 capacitações 

anualmente sobre 

promoção/prevenção de 

saúde bucal 

Capacitações realizadas 

ACS e profissionais de 

saúde 

 04  2025 Numero  04 Coord Saúde bucal 

Garantir o funcionamento de 

2 aparelho de Raio X para a 

rede municipal. 

Ampliar acesso a Raio X 

odontológico do tipo 

periapical/interproximal.  

Funcionamento 

aparelhos garantidos 

 02  2025 Numero 02 Coord Saúde bucal 

Aquisição e manutenção de 

equipamentos 

Equipar 100% unidades 

de saúde bucal 

Equipamentos e 

manutenção garantidos 

 100,00  2022 Percentual 100,00 Coord Saúde bucal 



 

 

 

odontológicos permanentes, 

instrumentais e mobiliários 

Aumentar oferta de 

atendimento as gestantes 

fortalecendo integração das 

equipes  

Garantir que 90% das 

gestantes cadastradas 

realizem, no mínimo,  2 

consultas odontológicas  

durante o pré-natal. 

consulta odontológica 

garantida para as 

gestantes 

90,00 2024 Percentual 90,00 Coord Saúde bucal 

Realização de ampliação 

horários alternativos e 

estratégias de busca ativa  

Ampliar em 20% acesso a 

população masculina aos 

serviços da APS 

População masculina 

atendida 

20,00 2024 Percentual 20,00 Coord atenção básica 

Realização de campanhas e 

atividades educativas à 

população anualmente  

Promover ações de 

Educação em Saúde 

voltadas à população 

masculina em 100% das 

UBS 

Ações educativas saúde 

homem realizadas 

100,00 2022 Percentual 100,00 Coord atenção básica 

Implantação de ações de 

rastreamento e 

acompanhamento na APS 

para doenças crônicas e 

câncer de próstata. 

 Fortalecer a prevenção e o 

diagnostico precoce das 

principais doenças que 

acometem a população 

masculina em 100% UBS 

Prevenção e diagnóstico 

garantido a saúde do 

homem 

100,00 2022 Percentual 100,00 Coord atenção básica 

Ampliar o acesso aos 

métodos contraceptivos e às 

ações educativas na rede de 

saúde 

Fortalecer as ações de 

planejamento reprodutivo 

na rede de saúde   

métodos contraceptivos 

e às ações educativas 

garantidos 

100,00 2022 Percentual 100,00 Coord. Saúde mulher 

Intensificação das ações de 

incentivo ao parto normal.   

Manter em 51% a 

proporção de parto 

normal no município.   

ações de incentivo ao 

parto garantidas 

 

51,00 

2022 Percentual 51,00 Coord. Saúde mulher 

Fortalecer a articulação da 

Rede Materno-Infantil entre 

APS e o Hospital Regional, 

assegurando o fluxo de 

referência e contrarreferência 

das gestantes   

Garantir 100% de vinculo 

das gestantes à 

maternidade de referência 

no cuidado do pré-natal, 

parto e puerpério    

Articulação entre as redes 

garantidas 

100,00 2022 Percentual 100,00 Coord. Saúde mulher 

Garantia de testagem, 

tratamento e 

monitoramento das 

gestantes. 

Ampliar a prevenção e o 

controle da sífilis e outras 

infecções em 100% das 

gestantes.    

testagem, tratamento e 

monitoramento 

garantidos 

100,00 2022 Percentual 100,00 Coord. Saúde mulher 



 

 

 

Ampliação da oferta de 

exames laboratoriais para as 

gestantes no pré-natal.   

Garantir oferta de exames 

laboratoriais para 100% 

das gestantes.   

Exames laboratoriais 

garantidos 

100,00 2022 Percentual 100,00 Coord. Saúde mulher 

Intensificar as ações de 

planejamento familiar nas 

UBS do município.   

Adquirir insumos e 

materiais educativos e 

preventivos para 100% 

das UBS.   

Ações planejamento 

familiar garantidas 

100,00 2022 Percentual 100,00 Coord. Saúde mulher 

Ampliação da oferta de 
mamografia para mulheres 
que se encontram na faixa 
etária de   rastreamento.    
   

Ofertar serviços de exames 

de rastreamento em 100% 

das UBS   

exame mamografia na 

faixa etária garantidos 

100,00 2024 Percentual 100,00 Coord. Saúde mulher 

Ampliação do acesso a 

cobertura de exame 

citopatológico nas mulheres 

de 25 a 59 anos.    
Ampliar oferta de exames 

preventivos nas UBS 

Razão de exames 

citopatológicos do colo do 

útero em mulheres de 25 

a 64 anos na população 

residente de determinado 

local e a população da 

mesma faixa etária 

80,00 2022 Percentual 80,00 Coord. Saúde mulher 

Realização de ações 

educativas e campanhas 

anuais relacionados a 

promoção em saúde da 

mulher.   

Promover ações 

permanentes de 

educação em saúde 

voltadas a saúde da 

mulher  

Ações permanentes 

realizadas 

08 2025 Numero 08 Coord. Saúde mulher 

Acompanhar e monitorar as 

gestantes e crianças 

cadastradas no Programa 

Mãe Coruja.   

Reduzir em 5% a 
morbimortalidade 
materno-infantil.   
 

Acompanhamento 
realizado Programa 
mãe coruja 

5,00 2022 Percentual 5,00 Coord. Saúde mulher 

Fortalecer a identificação e o 

acompanhamento dos 

recém-nascidos na oferta do 

teste do pezinho 

Garantir a realização do 

teste do pezinho para 

100% dos recém-

nascidos em tempo 

oportuno  

acompanhamento e 

exame teste do pezinho 

realizado 

100,00 2022 Percentual 100,00 Coord saúde criança 

Desenvolver ações de 

incentivo, orientação e apoio 

ao aleitamento materno nas 

UBS 

Ampliar em 5% a promoção 

do aleitamento materno 

exclusivo até os 6 meses. 

ações aleitamento 

materno realizadas 

5,00 2022 Percentual 5,00 Coord saúde criança 



 

 

 

Realização de 

capacitações  dos   

profissionais  APS no 

Desenvolvimento 

anualmente 

 

Capacitar Profissionais 

da APS sobre Marcos do 

Desenvolvimento, Sinais 

de  

Alerta e Intervenções 

Precoces  

profissionais 

capacitados 

anualmente 

01 2025 Numero 01 Coord saúde criança 

 

Garantir a suplementação 

de vitamina A e Ferro e 

orientações nutricionais às 

crianças do município 

Prevenir e controlar as 

deficiências nutricionais na 

infância  

Suplementação garantida 100,00 2022 Percentual 100,00 Coord saúde criança 

Capacitações periódicas 

sobre a saúde da criança e 

nutrição na APS  

Qualificar os profissionais 

da APS para o cuidado 

integral á saúde da criança 

profissionais qualificados 01 2025 Numero 01 Coord saúde criança 

Capacitações para os 

profissionais das Equipes 

de Atenção Básica de 

Saúde, com ênfase na 

prevenção de acidentes e 

acolhimento à pessoa 

idosa e uso racional de 

medicamentos.   

Capacitar  anualmente  

os profissionais da ESF 

com ênfase em saúde do 

idoso   

profissionais 

capacitados em saúde 

do idoso 

01 2025 Numero 01 Coord. Saude Idoso 

Elaborar a caderneta 

municipal de saúde do 

idoso    

Construir e distribuir a 

caderneta municipal de 

saúde do idoso para 

80% da população 

idosa do  município   

caderneta municipal 

elaborada 

80,00 2024 Percentual 80,00 Coord.Saude Idoso 

Ampliação da cobertura 

vacinal da campanha 

contra influenza na 

população idosa acima de 

60 anos.   

Vacinar 95% dos idosos.   

idosos vacinados 95,00 2023 Percentual 95,00 Coord. Saude Idoso 

Desenvolvimento das 

atividades físicas na  

academia da saúde, para 

a população Idosa.   

Ofertar mensalmente 

estrutura funcional em 

atividades físicas para 

100% da população 

idosa.   

atividades físicas 

realizadas 

100,00 2025 Percentual 100,00 Coord. Saude Idoso 



 

 

 

Implantação da linha de 

Cuidado pessoa idosa com 

capacitação das equipes na 

avaliação multidimensional  

Implantar linha cuidado da 

pessoa idosa com 

capacitação das equipes em 

avaliação multidimensional 

e plano terapêutico singular  

linha de cuidado 

implantada 

01 2025 Numero 01 Coord. Saude Idoso 

Ofertar atendimento e 

acompanhamento aos 

idosos em situações  de 

vulnerabilidade e 

restrições funcionais.  

Garantir 

acompanhamento para 

os idosos em situação de 

vulnerabilidade  

e restrições funcionais  

atendimento garantido 100,00 2025 Percentual 100,00 Coord. Saude Idoso 

 Adquirir equipamentos de 
informática para as 26 UBS 
e CAF 

Informatizar a Assistência 
Farmacêutica, através da 
aquisição de 
equipamentos de 
computação e software. 

26 UBS e CAF 
informatizadas 

100,00 2024 Percentual 100,00 Coord. Assist. 
Farmacêutica 

Manutenção contínua e 
atualizações dos serviços e 
equipamentos 
tecnológicos, internet em 
todas as unidades. 

Adquirir Recursos para 
manutenção/ software. 
 

Software adquirido 01 2025 Numero 01 Coord. Assist. 
Farmacêutica 

Aquisição e distribuição de 

medicamentos nas Unidades 

de saúde.  

Adquirir e distribuir 
medicamentos para 
100% da rede básica de 
saúde.   
   

UBS abastecidas 100,00 2022 Percentual 100,00 Coord. Assist. 
Farmacêutica 

Aquisição  de  materiais  

médico hospitalar.   

Prover 100% Unidades 

de Saúde com material 

médico hospitalar.   

material hospitalar 

adquirido 

100,00 2022 percentual 100,00 Coord. Assist. 

Farmacêutica 

Aquisição de glicosímetros e 

tiras reagentes para as 

unidades de saúde.   

Aquisição de glicosímetros 
e tiras reagentes para 
100% das Unidades de 
Saúde.   

Aparelhos garantidos 100,00 2024 Percentual 100,00 Coord. Assist. 
Farmacêutica 

Oferta de consultas 
farmacêuticas na sede CAF 

Implantar o Consultório 
Farmacêutico na CAF; 

consultório instalado 01 2025 Numero 01 Coord. Assist. 
Farmacêutica 

Garantir cobertura total 
(100%) as ESF com 
suporte de teleconsulta 
farmacêutica. 

Implantar serviço de 
Teleconsulta 
farmacêutica para as 
ESF; 

teleconsulta garantida 100,00 2025 Percentual 100,00 Coord. Assist. 
Farmacêutica 



 

 

 
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Criação da Comissão para 
operacionalizar revisão 
periódica de protocolos e 
padronização de 
medicamentos nas UBS do 
município. 

Instituir a Comissão de 
Farmácia e Terapêutica 
(CFT) no município. 

comissão instalada 01 2025 Numero 01 Coord. Assist. 
Farmacêutica 

Implantação de projeto 
medicinal piloto e 
capacitação das equipes 

Implantar 01 unidade do 
Programa Farmácia Viva 
com cultivo de Plantas 
Medicinais e capacitação 
das equipes 

Unidade implantada 01 2025 Numero 01 Coord. Assist. 
Farmacêutica 

Elaboração, publicação e 
atualização anualmente a 
REMUNE de acordo com 
as necessidades do 
município. 

Elaborar e Implementar a 
REMUNE na rede 
Municipal de Saúde.  

atualização anual 
realizada 

01 2025 Numero 01 Coord. Assist. 
Farmacêutica 

Ampliação em oferta de 

contraceptivo à saúde da 

mulher.  

Ampliar oferta de 

contraceptivos para MIF.  

oferta garantida 

contraceptivos 

20,00 2022 Percentual 20,00 Coord. Assist. 

Farmacêutica 



 

 

 
Diretriz N°2 : Ampliar e qualificar a Atenção Especializada em Saúde, assegurando acesso integral, regulado e resolutivo aos serviços de média e alta complexidade. 

Objetivo N° 2.1: Assegurar acesso oportuno da população aos serviços especializados necessários ao diagnóstico, tratamento e reabilitação. 

0    

 

 

Metas Programadas   

 

Indicador para 
monitoramento e 
avaliação da meta 

 

Indicador (Linha-Base) 

 

 

 

2026 

 

 

 

 

Responsável 

 

 

 

Valor  

 

 

 

 

Ano 

 

 

 

 

Unidade de 

Medida 

Acompanhamento 

quadrimestral do CNES 

e articulação 

intersetorial para 

planejamento e gestão 

dos  recursos 

Monitorar informações da 

base do CNES 

quadrimestralmente 

como estratégia de 

gestão para recursos 

financeiros, 

planejamento e serviços 

interssetorial 

monitoramento 

garantido 

03 2026 Numero 03 Coord. Regulação 

Coord.Atenção especializada  

Implantação de um fluxo 
padronizado de 
monitoramento e 
avaliação para todas as 
equipes de saúde. 

Atualizar, monitorar e 
avaliar indicadores 
100% dos serviços 
públicos e privados. 

fluxo padronizado 
instalado 

100,00 2026 Percentual 100,00 Coord. Regulação 

Coord.Atenção especializada 

Ampliação da oferta do 

número de consultas 

especializadas.   

Aumentar em 20% o 

número de consultas na 

área de Neurologia, 

Ortopedia, Cardiologia, 

Psiquiatria, Dermatologia  

consulta 

especializadas 

realizadas 

20,00 2025 Percentual 20,00 Coord. Regulação 

Coord.Atenção especializada 

Ampliação  de  

 consultas 

especializadas voltadas 

a saúde da mulher.    

Viabilizar a contratação 
de 02 especialistas em 
ginecologista e obstetra.   

   

contratação 
realizada 

02 2024 Numero 02 Coord. Regulação 

Coord.Atenção especializada 

Atualização da PPI.    Repactuar a PPI com 

02 municípios:  

Petrolina e Araripina.    

Pactuação 

garantida 

02 2022 Numero 02 Coord. Regulação 

Coord.Atenção especializada 

Manutenção 

dos sistemas de 

informações e Cadastro 

de Estabelecimentos de 

Atualizar regularmente 

100% da base de 

dados do CNES 

CNES atualizado 100,00 2022 Percentual 100,00 Coord. Regulação 

Coord.Atenção especializada 



 

 

 

Saúde-CNES 

atualizados.   

Oferta de transporte 

para os usuários que 

realizam Tratamento 

Fora de Domicílio.   

Garantir transportes 

para 100% dos 

usuários que realizam 

TFD.    

TFD garantido 100,00 2024 Percentual 100,00 Coord. Regulação 

Coord.Atenção especializada 

Manutenção do 

acolhimento aos 

pacientes que realizam 

TFD em  Recife.   

Garantir a assistência na 

Casa de Apoio no Recife 

para 100% dos usuários 

de TFD regulados pela 

secretaria de saúde.   

Casa de apoio 

garantida 

100,00 2025 Percentual 100,0
0 

Secret saúde 

Ampliação da oferta de 

exames em análises 

clínicas.    

Credenciar 2 
laboratórios de 
análises clínicas.   
   

Laboratoriais 
credenciados 

02 2022 Numero 02 Secret saúde 

Ampliação e 

modernização da 

estrutura de tecnologia do 

Centro Municipal de 

Saúde.   

 Adquirir  02 

equipamentos  de  

diagnóstico. (aparelho 

de  ultrassonografia e 

telecárdio)   

Equipamentos 

adquiridos 

02 2024 Numero 02 Secret saúde 

Habilitação e 

Implantação do CER   

III.   

Implantar 01 CER III.   

CER implantado 01 2022 Nunmero 01 Secret saúde 

Coord. Regulação 

Coord.Atenção especializada 

 Implantação do 

 Laboratório de  

Próteses Dentaria    

Implantar 01 

laboratório de prótese 

dentária.   

laboratório prótese 

dentária 

implantado 

01 2024 Numero 01 Secret saúde 

Coord. Saúde bucal 

Manutenção das ações 

do Centro de  

Especialidades 

Odontológicas - CEO   

Proporção de ações do 

Centro de 

Especialidades 

Odontológicas - CEO 

executadas.   

Açoes realizadas 90,00 2024 Percentual 90,00 Secret saúde 

Coord. Saúde bucal 

Aquisição de 

equipamentos 

odontológicos 

permanentes, 

instrumentais e 

mobiliário 

Equipar 100% do Centro 

de Especialidades 

Odontológicas 

Equipamentos 

odontologicos 

garantidos 

100,00 2024 Percentual 100,00 Secret saúde 

Coord. Saúde bucal 



 

 

 

Manutenção da 

estrutura física do CEO.   

Reformar 100% a 

estrutura física do  

CEO  

Reforma realizada 01  2024 Numero 01 Secret saúde 

Coord. Saúde bucal 

Implantação de 

software de 

Gerenciamento na 

Central de  

Regulação.   

Implantar 01 sowftware 

de Sistemas de 

gerenciamento na 

Central de  

Regulação implantado.   

Software 

implantado 

01 2024 Numero 01 Secret saúde 

Coord. Regulação 

Coord.Atenção especializada 

Aquisição de 

equipamentos e materiais 

para central de regulação 

e policlínica municipal    

Manter 100% dos 

setores da CR e  

policlínica equipados   

Equipamentos 

adquiridos  

100,00 2024 Perentual 100,00 Secret saúde 

Coord. Regulação 

Coord.Atenção especializada 

Contratação de serviço de 

manutenção preventiva e 

corretiva dos aparelhos 

de imagem   

Garantir manutenção 

preventiva  e corretiva 

em 100% dos aparelhos 

de imagem contratado.   

Manutenção 

garantida 

100,00 2024 Percentual 100,00 Secret saúde 

Coord. Regulação 

Coord.Atenção especializada 

Reforma da estrutura 

física da Policlínica 

Municipal   

Reformar 100% a 

estrutura física da  

Policlínica Municipal    

Reforma garantida  01 2025 Numero 01 Secret saúde 

Coord. Regulação 

Coord.Atenção especializada 

Regularidade no 

abastecimento de insumos 

essencias à base do 

SAMU Regional  

Garantir insumos para 

funcionamento da base 

descentralizada do SAMU 

Regional  

SAMU implantado 01 2025 Numero 01 Secret saúde 

Coord. Regulação 

Coord.Atenção especializada 

Ampliar a oferta de 

exames de media 

complexidade  

Aumentar em  20% a  

oferta de exames de 

média complexidade  

Exames media 

complexidade 

ofertados 

20,00 2022 Percentual 20,00 Secret saúde 

Coord. Regulação 

Coord.Atenção especializada 

Assegurar suporte técnico 

e operacional contínuo á 

Central Municipal de 

Regulação   

Garantir suporte técnico e 

operacional para 

qualificação da regulação 

municipal  

Assistencia garantida 01 2024 Numero 01 Secret saúde 

Coord. Regulação 

Coord.Atenção especializada 

Garantir as ações em 

assistência oftalmológica 

para o público escola e 

idosos  

Executar ações de 

cuidados voltados à 

assistência oftalmológica 

entre escolares e 

população idosa  

Açoes realizadas 02 2025 Numero 02 Secret saúde 

Coord. Regulação 

Coord.Atenção especializada 

Aquisição de insumos 

contínuo para atendimento 

ambulatório gestantes alto 

risco  

Garantir insumos para 

ambulatório de 

gestação puerpério de 

alto risco  

Insumos 

garantidos 

100,00 2022 Percentual 100,00 Secret saúde 

Coord. Regulação 

Coord.Atenção especializada 



 

 

 

Organização de fluxo de 

atendimentos a crise em 

saúde mental 

Criar um fluxo de 

atendimento articulando 

APS, CAPS e Hospital 

Regional 

Fluxo atendimento 

implantado 

01 2025 Numero 01 Secret saúde 

Coord.saude mental 

Capacitação dos 

profissionais sobre o 

cuidado em saúde 

mental  

Capacitar 100% os 

profissionais da 

saúde  para 

identificação precoce, 

acompanhamento de 

pacientes com 

sofrimento psíquico  

Profissionais 

capacitados 

100,00 2025 Percentual 100,00 Secret saúde 

Coord.saude mental 

Ampliação da rede de 

serviços em saúde 

mental.   

   

Implantar 02 serviços 

especializados em 

saúde mental.    

Rede ampliada 02 2025 Numero 00 Secret saúde 

Coord.saude mental 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

Diretriz N° 3 :Aprimorar e integrar a Vigilância em Saúde como estratégia de prevenção, promoção e proteção da saúde, articulada à Rede de Atenção à Saúde. 

Objetivo N° 3.1 : Reduzir riscos, agravos e danos à saúde da população 

 
                            Ações 

 
Metas Programadas 

 
Indicador  para 
monitoramento e 
avaliação da 
meta 

             Indicador (Linha-Base) 
 

 

2026 

Responsável 

  

 

 

Valor  

  

 

 

 

 

  Ano  

 

 

 

 

Unidade de 
medida 

Captação de óbitos e emissão 

Declarações de Óbitos ocorridos 

em domicílio em tempo oportuno. 

Atingir 90% de registros 

de óbitos alimentados no 

SIM até 60 dias após o 

final   do   mês   de 

ocorrência. 

Proporção de 

registros de 
óbitos 

alimentados 
no SIM. 

90,00  2022 Percentual 90,00 Coordenação de Vigilância em 

Saúde. 

Encerramento em tempo oportuno 
das fichas de notificações de 
agravos e notificações do SINAN. 

Encerrar oportunamente 
90% das notificações de 
agravos compulsórios no 
Sistema de Informação 
de Agravos de 

Notificação – SINAN. 

 

 
Notificações 

encerradas. 

 -    - Percentual 90,00 Coordenação de Vigilância em 

Saúde. 

Realização de investigações para 

definição de causas básicas de 

óbitos. 

Garantir 95% do 

percentual de óbitos com 

causa básica definida no 

SIM. 

% de óbitos com 
causa básica 
definidas em 

95%. 

 - 2022 Percentual 90,00 Coordenação de Vigilância em 

Saúde. 

 

 

Promoção de Educação 

Permanente para os profissionais 
das Unidades Básica de Saúde 
para discussão e fortalecimento do 
processo de investigação de 
óbitos em tempo oportuno. 

 

 

Garantir a realização de 
no mínimo uma 
capacitação ao ano e 
ofertar a 100% dos 

Profissionais das 

Unidades Básica de 

Saúde capacitados para 

discussão e 

fortalecimento do 

processo de 

investigação de  óbitos  

 

 

 

 

 

Profissionais 

das UBS 
capacitados 

 

 

 

 

 

01 

 

2022 Percentual 01  

 

 

 

 

 

Coordenação 

de Vigilância 



 

 

 
em  tempo 

oportuno. 

Encerramento em tempo 
oportuno, das investigações após 
notificação de agravos compulsórios. 

Encerrar oportunamente 
90% das investigações 
após notificação de 
agravos compulsórios no 
Sistema de Informação 
de Agravos de 

Notificação – SINAN. 

 

 
Notificaçõ-es 

encerradas. 

 

 

 

 - 

 2022 Percentual 90,00 Coordenação de Vigilância em 

Saúde. 

Garantia dos resultados de 
exames de baciloscopia para o 
diagnóstico e tratamento dos 
pacientes com tuberculose. 

Atingir 100% dos 

resultados do exame de 

baciloscopia

 

nas primeiras 72 horas. 

Resultados de 

baciloscopia 

em 72h 

100,00  2022 Percentual 100,00 Coordenação de Vigilância em 

Saúde. 

Garantia dos resultados de 
exames BARR-Linfa para o 
diagnóstico dos pacientes com 
hanseníase 

Atingir 100% dos 

resultados do exame de 

BARR-Linfa nas 

primeiras 72 horas. 

Resulta-dos 

de BAAR- 

linfa em 72h 

100,00  2022 Percentual 100,00 Coordenação de Vigilância em 

Saúde. 

Intensificação das ações de 

tratamento e cura dos casos 

novos de Hanseníase 

diagnosticados  nos  anos  da 

coorte. 

Atingir 100% de cura 

nos pacientes com 

hanseníase. 

100% de 

cura para 

pacientes 

com 

hanseníase 

100,00 2022 Percentual 100,00 Coordenação de Vigilância em 

Saúde. 

Realização e garantia da oferta de 
testes rápidos para detecção do 
HIV em pacientes com 
tuberculose. 

Oferecer testes rápidos 

para detecção do HIV em 

100% dos pacientes com 

tuberculose 

Testes rápidos 
ofertados. 

100,00 2022 Percentual 100,00 Coordenação de Vigilância em 
Saúde. 

Realização e garantia das 

informações para planejamento 

de ações de prevenção e controle 

das doenças transmissíveis. 

Elaborar informes 
mensalmente 
epidemiológicos para 
subsidiar o 
planejamento de ações 
estratégicas. 

Informes 
elaborados 
mensalmen-te. 

 -  2022 Numero 12 Coordenação de Vigilância em 

Saúde. 

Criação e garantia de subsídio 

para implantação de um núcleo de 

educação permanente para 

capacitação permanente dos 

servidores, conforme a demanda 

e necessidade do serviço, 

composto por equipe 

multiprofissional 

Implantar um núcleo de 

eduacação permanente 

Educação 
permanente 
implantado 

-  2022 Percentual 00 Secretaria Municipal de Saúde 

Aquisição de mobílias e insumos 

como computador (2), cadeira de 

escritório (6), mesas de escritório 

Renovar 100% dos 

equipamentos 

necessários para 

Manutenção do 
setor 

 -  2025 Percentual 100,00 Secretaria Municipal de Saúde 



 

 

 

Cadastramento de 
estabelecimentos do município 
sob a responsabilidade da 
Vigilância Sanitária municipal. 

Cadastrar 100% dos 
estabelecimentos sujeitos 
à 
 vigilância sanitária. 

Estabelecimen tos 
cadastrados e 
inspecionados. 

      -  2022  Percentual  100,00 Coordenação de Vigilância em 
Saúde. 

Realização de inspeção sanitária 
em criadouros de animais de 
médio e grande porte no 
perímetro urbano bem como seus 
produtos em feiras livres e 
comércios clandestinos, 
desenvolvendo e coordenando 
ações e estratégias para 
eliminação destes criadouros em 
áreas públicas. 

Realizar inspeções 
sanitárias em 100% dos 
criadouros de animais. 

Inspeções em 
criadouros de 
animais realizado. 

 - 2022 Percentual 100,00 Coordenação de Vigilância em 
Saúde. 

 
 
Realização de monitoramento das 
metas determinadas pela Diretriz 
Nacional do plano de amostragem 
da Vigilância da Qualidade da 
água para consumo humano. 

Cumprir 75% da meta 
determinada pela Diretriz 
Nacional do Plano de 
Amostragem da Vigilância 
da Qualidade da Água 
para Consumo Humano, 
para a análise dos 
parâmetros de coliformes 
totais, cloro 
residual livre e turbidez. 

Coleta de água 
monitoradas e 
cumpridas. 

    - 2022 Percentual 75,00 Coordenação de Vigilância em 
Saúde. 

Aquisição de clorímetroe 
turbidimetropara garantir a 
qualidade de agua do municipio e 
cumprimento do indicador de 
qualidade, fortalecendoassim as 
ações de vigilância sanitária 

 Cumprir 75% da meta 
determinada pela Diretriz 
Nacional do Plano de 
Amostragem da Vigilância 
Qualidade de Agua 

Coleta de agua 
monitorada e 
cumpridas 

   -  2022  Percentual  75,00 Coordenação de Vigilância em 
Saúde. 

Fortalecimentos dasações de 

campanha de vacinação 

canina. 

Promover campanha 

de vacinação canina no 

município, com 80 % de 

cobertura para os cães. 

Campanha 

canina 

promovida. 

   -  2022  Percentual 80,00 Coordenação de Vigilância em 

Saúde 

Fortalecimentosdas ações de 

campanha de vacinação felina. 

Promover campanha 

de vacinação felina no 

município para  100% 

gatos. 

Campanha 
felina 
promovida 

  -  2022 Percentual 100,00 Coordenação de Vigilância em 

Saúde 

pequena (6) e ar-condicionado (2) 

para  setor de vigilância em saúde 

(Epidemiologia). 

manutenção do setor 

 



 

 

 

Intensificação das ações de 

coleta de cabeças caninas

 para a 

análise microbiológica. 

Enviar no mínimo 8 

amostras de cabeças 

de cães com 

suspeita de Raiva. 

Amostras de 

cabeças de 

cães enviadas 

  -  2022  Numero 08 Coordenação de Vigilância em 
Saúde 

Atendimento de denúncias, 

reclamações e solicitações 

recebidas através da 

realização de inspeção, 

encaminhamentos para órgãos 

competentes, adoção de 

medidas e retorno ao 

denunciante. 

Atender de 100% das 
denúncias,reclamações 
e solicitações
 recebidas 
através da realização de 
inspeção,encaminhame
ntos para órgãos
 competentes, 
adoção de medidas e 
retorno ao denunciante. 

Denúncias 

atendidas. 

- 2022  Percentual  100,00 Coordenação de Vigilância em 

Saúde 

Realização investigações   dos 
locais da Produção e/ou 
armazenamento dos alimentos 
onde ocorreu o surto por 
Doenças Transmitidas por 
Alimentos –DTA’s. 

Realizar  investigações 
em 100% dos locais da 
produção e/ou 
armazenamento dos 
alimentos onde ocorreu o 
surto por Doenças 
Transmitidas por 
Alimentos –DTA’s. 

Investigações 
realizadas. 

 -  2022  Percentual 100,00 Coordenação de Vigilância em Saúde 

Aquisição de 1 veículo para a 
vigilância sanitária para garantir 
a realização da assistência à 
população. 

Atender 100% das metas 
preconizadas para a 
Vigilância sanitária e 
fortalecer o serviço 
assistencial à população. 

    Aquisição de    
veículo  

 01  2022  Numero  01 Coordenação de Vigilância em Saúde 

Aquisição de mobílias e insumos 
como computador (2), cadeira 
de escritório (2), mesas de 
escritório pequena (2) e ar-
condicionado (1) para  setor de 
vigilância em saúde (Sanitária). 

Renovar 100% dos 
equipamentos 
necessários para 
manutenção do setor 

Manutenção do 
setor 

 -  2024  Percentual 80,00 Coordenação de Vigilância em Saúde 
Secretaria Municipal de Saúde 

Criação e implantação de uma 
clínica veterinária municipal para 
atendimento de animais de 
pequeno e médio porte em geral, 
castração e vacinação.  
 

Garantir e fortalecer o 
controle de zoonoses no 
município.  
 
 
 

Assistência à 
população 

 -  2022  Numero 00 Coordenação de Vigilância em Saúde 



 

 

 
Realização do controle de 

leishmaniose visceral canina. 

Realizar  inquérito 

sorológico em 100% 

de cães nasáreas de 

incidência e 

prevalência de 

leishmaniose visceral 

canina. 

 
   Controle de   

leishmanios e 

canina realizada. 

 -  2022  Percentual 100,00   Vigilância      em Saúde 

Aquisição de mobílias e 

insumos como computador (1), 

estante organizadora (4), 

armário 2 portas (1), cadeira de 

escritório (3), mesas de 

escritório pequena (3) e ar-

condicionado (1) para  setor de 

vigilância em saúde 

(Endemias). 

Renovar 100% dos 

equipamentos 

necessários para 

manutenção do setor 

renovação do 
setor 

- 2022 Percentual 100

,00 
Vigilância em Saúde 

Aquisição de material de 
trabalho e garantia de 
segurança na realização do 
trabalho 

 

 Adquirir uniformes e 

EPI’S completos para 

100% dos agentes 

combate a endemias 

(ACE) 

Segurança do 
trabalhador 

 -  2022  Percentual  
100

,00 

Vigilância em Saúde 

Aquisição de uma 
caminhonete para garantir o 
transporte da equipe de saúde 
do trabalhador.  
 

  Atender 100% das 

metas preconizadas para 

a Vigilância ambiental e 

fortalecer o serviço 

assistencial à população. 

Aquisição 
caminhonete 

 -  2022  Numero N 

pro

gra

ma

da 

Vigilância em Saúde 

Realização de campanhas 
educativas para a população 
voltadas aos temas de 
ambiente, tratamento com lixo, 
cuidados e combate à dengue.  

  Fortalecer o serviço 

assistencial à população. 

Campanhas 
realizadas 

-  2022 Numero 02 Vigilância em Saúde 



 

 

 
Aquisição de centrifuga e 

microscópio para retomada do 
programa de chagas no 
município.  

 

  Atender 100% das 

metas preconizadas para 

a Vigilância ambiental e 

fortalecer o serviço 

assistencial à população. 

Aquisição 
centrífuga e 
microscópio 

- 2022 Numero NP  Vigilância em Saúde 

Ampliação da 

capacidade de 

armazenamento dos 

imunobiológico. 

Garantir manutenção 

100% espaço físico 

para armazenar 

geladeiras, freezeres e 

mobília 

 Reforma e 

Ampliação do 

setor. 

-   -  PERCENTUAL 100,00 Secretaria 

Municipal de Saúde 

Vigilância em Saúde 

Aquisição de geladeiras tipo 
câmaras para a central de 
armazenamento e distribuição 
de imunobiológicos.  

 

Armazenamento 

adequado de 100% dos 

imunobiológicos 

garantindo a qualidade 

do insumo 

  Controle de 

qualidade 
 - - Percentual 100,00 Secretaria 

Municipal de Saúde 

Vigilância em Saúde 

Aquisição de mobílias e 

insumos como computador (1), 

estante organizadora (2), 

armário 2 portas (1), cadeira de 

escritório (2), mesas de 

escritório pequena (2) e ar-

condicionado (2) para  setor de 

vigilância em saúde (PNI). 

Renovar 100% dos 

equipamentos 

necessários para 

manutenção do setor 

Manutenção do 
setor 

 -  2022  Percentual 100,00 Secretaria Municipal de Saúde 

Vigilância em Saúde 

locação de 1 veículo para o 
PNI para garantir a realização 
da assistência à população.  

Atender 100% das 
metas preconizadas 
para o PNI e fortalecer o 
serviço assistencial à 
população. 

Aquisição 

veículo 

         

100,00 

- Percentual 100,0

0 
Secretaria 

Municipal de Saúde 

Vigilância em Saúde 

Realização de campanha
 de 

vacinação contra influenza para 
gruposprioritários, 
garantindologística e recursos 
necessários para a realização 
da campanha. 

Vacinar90% da 

população alvo. 

População alvo 

vacinada. 

 - - Percentual 90,00 Coordenação 

PNI 

Vigilância em Saúde 

Realização de campanha de 
vacinação contra Pneumonia 
para idosos acamados. 

Vacinar 95% dos idosos 

acamados. 

População alvo 

vacinada. 

- - Percntual 95,00 Coordenação PNI 

Vigilância em Saúde 



 

 

 
Realização de campanhas de 

vacinação para as crianças de 

0 a5 anos, garantindo os 

recursos necessáriospara 

realização da Campanha de 

Vacinação contra a 

Poliomielite e Multivacinação. 

Realizar 2 campanhas 

de vacinaçãocontra 

poliomielite e 

atualização 

dacaderneta de 

vacinação. 

 

 
População alvo 

vacinada 

 - 2022 Numero 02 Coordenação PNI 

Vigilância em Saúde 

Garantia de 

treinamento/atualizações 

periódicas em sala de vacina 

para profissionais das UBS. 

Capacitar 100% dos 

profissionais das UBS, 

inclusive ACS sobre 

atualização em sala 

de 

vacina. 

Profissionais 

capacitados. 
- 2022 Percentual 100,00 Coordenação PNI 

Vigilância em Saúde 

Aquisição de um freezer para 
armazenamento de baterias 
342 litros.  

 

Armazenamento 

adequado de 100% dos 

imunobiológicos 

garantindo a qualidade 

do insumo 

  Freezer adquirido  01 2024 Numero NP Secretaria 

Municipal de Saúde 

Vigilância em Saúde 

Manutenção da vacinação 

dos recém-nascidos na 

maternidade 

do Hospital Regional. 

Vacinar 100% dos RN no 

Hospital Regional com 

a 

vacina BCG e Hepatite 

B. 

 População alvo 

vacinada. 

100,00 2022 Percentual 100,00 Coordenação PNI 

Vigilância em Saúde 

Intensificação da vacinação 

em menores de 1 ano. 

Realizar busca ativa em 

100% das crianças com 

calendário 

desatualizado. 

 População alvo 

vacinada. 
- 2022 Percentual 100,00 Coordenação PNI 

Vigilância em Saúde 

Reforma da estrutura física 

do CEREST Regional de 

Ouricuri.    

Reformar 100% a 

estrutura física do 

CEREST  

  Reforma 

realizada 

- 

2022 numero 

01  

Secretaria 

Municipal de Saúde 

CEREST 

Intensificação das 

notificações de acidente ou 

doença do trabalho   

Capacitar 100% dos 

profissionais da área da 

saúde, para emissão da 

Ficha de Notificação de 

Profissionais 

capacitados 

- 

2024 percentual 

100,00 

CEREST 

Vigilância em Saúde 

 



 

 

 

Acidente e/ou Doença do 

Trabalho.    

Realização  de  

 campanhas 

educativas.   

Realizar 10 atividades 

educativas e de 

promoção nos 

segmentos formais.   

Campanhas 

realizadas   

- 

2022 Numero 

10 

CEREST 

Vigilância em Saúde 

Promover a Educação 

Permanente da Equipe 

CEREST   

Garantir a participação 

em congressos, 

capacitações encontros, 

oficinas e correlatos em 

saúde do trabalhador 

para 100% dos técnicos.   

Educação 

permante   

- 

2022 Percentual 

100,00 

CEREST  

Vigilância em Saúde 

Aquisição  de  equipamento 

permanente.    

Adquirir 01 

computador/CTA.   

 Equipamento 

adquirido 

 - 2022 Numero NP Coord CTA 

Descentralização a 
realização do teste anti-HIV 
na Atenção Primária.    
   

Ofertar a realização do 

teste anti-HIV em 100% 

das Unidades Básicas de 

Saúde.   

Exames 

ofertados   
- 2024 

Percentual 80,00 Coord CTA 

Viabilização das medidas de 

profilaxia, controle e  

tratamento no pré-natal, parto 

e pós parto do binômio.     

Manter abaixo de 2 casos o 

índice de  HIV+ em 

menores de 5 anos no 

município.    

Medidas de 

controle   

- 2022 Nunero 02 Coord CTA 

Realização das ações de 
promoção DST/AIDS/Sífilis 
e Hepatites Virais.   

   

 Realizar ações de 
promoção na Atenção 
Básica relacionados a  
DST/AIDS/sífilis e 
hepatites.   

   

 Açoes de 

promoção 

realizada 

- 2022 Nunmero  10 Coord CTA 

Estruturação do laboratório 

do CTA para coleta,  

realização e armazenamento 

de testes e amostras.   

Adquirir 100% dos 

materiais e equipamentos 

necessários ao 

funcionamento do 

laboratório/CTA.   

Laboratorio 

CTA 

estruturado   

-  2022 Percentual 100,00 Coord CTA 



 

 

 

Intensificação a notificação 

dos casos de  AIDS, Sífilis, 

Hepatites  

Virais.   

 Investigar e  notificar 

100% dos casos reagentes 

na testagem para AIDS,  

Sífilis e Hepatites Virais.   

  

Notificações 

realizadas  
 - 2025 

Percentual 100,00 Coord CTA 

Garantia de transporte para 

deslocamento da equipe.   

Locar 1 veículo.   Deslocamento 

de equipe  
-  2025 

Numero 01  Secret saude  

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
Diretriz N°4 :Fortalecer e modernizar a Gestão do SUS Municipal, assegurando o planejamento, o monitoramento ,a avaliação, a transparência e a participação social 

no acompanhamento e controle das políticas públicas de saúde. 

Objetivo N°4.1: Aprimorar a governança do SUS municipal, garantindo eficiência, transparência e participação social. 

     

Ações    

   

Metas Programadas   

 

     Indicador  

   

 Indicador (Linha-Base) 

 

 

 

  

 

 

2026 

   

Responsável   

Valor  Ano  Unidade de 

medida 

Locação de Transporte para ESF  
 

 

Garantir veículos para 100% das 

ESF e demais setores da saúde 

e assegurar a manutenção 

preventiva dos mesmos 

Veiculos garantidos 

100,00 

2025 Percentual 100,00 

Secret saude  

 Aquisição de Transporte 
sanitário  municipal 

Adquirir 09 ambulâncias para os 
povoados e distritos rurais 
 

Transporte sanitario 

garantido 

    09     2024 

Numero 02 

Secret saude  

Acompanhamento e capacitação 
dos dos profissionais pelo  envio 
de dados aos sistemas oficiais ( 
e-SUS, SAI, SIH, DigiSUS, 
CNES, SIOPS) 

Garantir 100% de alimentação 
dos sistemas oficiais de 
informação da saúde. 

Profissionais 

capacitados 

 100,00 2025 

Percentual 100,00 

Secret saude 

Garantir que 100% dos 
processos financeiros e de RH 
estejam informatizados até 2028 

Implantar sistema 100% 
informatizado de gestão 
financeira e de Recursos 
humanos na Secretaria 
Municipal de Saúde  

Sistema gestao 

implantado 

  100,00 2025 

Percentual 100,00 

Secret saude  



 

 

 

Aquisição em 100% dos setores 
da saúde com moniteramento 

Adquirir de câmeras de 
segurança para Monitoramento 
da rede de saúde 
 

Segurança garantida 

 100,00 2025 

Percentual 100,00 

Secret saude  

 


