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1. Identificacdo

1.1. Informagdes Territoriais

PE

OURICURI

Ouricuri

2.422,86 Km?

68.329 Hab

29 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 29/07/2025

1 .2. Secretaria de Satide

SECRETARIA MUL DE SAUDE DE OURICURI

2715007

A informagc@o nao foi identificada na base de dados

11040904000167

AVENIDA ALMIR MASCARENHAS DE MORAIS S/N

sms.ouricuri@hotmail.com

(87)38741595

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 29/07/2025

1 .3. Informagdes da Gestdo

FRANCISCO VICTOR RAMOS COELHO

ANA MARIA PARENTE DE BRITO

SEC.SAUDE @ouricuri.pe.gov.br

87999185195

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢camentos Piblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 29/07/2025
Periodo de referéncia: 01/08/2025 - 31/12/2025

1.4. Fundo de Saide

Informac@o indisponivel na base de dados do SIOPS

Informac@o indisponivel na base de dados do SIOPS

Informac@o indisponivel na base de dados do SIOPS

Informac@o indisponivel na base de dados do SIOPS

Informac@o indisponivel na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢camentos Piblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 29/07/2025

1.5. Plano de Sadde

2022-2025

Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 18/11/2025

1.6. Informagdes sobre Regionalizacao

Regido de Satde: IX Regido de Satide
https://digisusgmp.saude. gov.br
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Municipio Area (Km?) Populaciio (Hab) Densidade

ARARIPINA 1847.47 90104 48,77
BODOCO 1553.853 36129 23,25
EXU 1473.958 33436 22,68
GRANITO 521.857 7206 13,81
IPUBI 665.624 30603 45,98
MOREILANDIA 637.599 10849 17,02
OURICURI 2422.86 68329 28,20
PARNAMIRIM 2608.072 19028 7,30
SANTA CRUZ 1255.905 14320 11,40
SANTA FILOMENA 1005.062 12402 12,34
TRINDADE 229.569 32086 139,77

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2025

Nao ha informagdes cadastradas para o periodo do Conselho de Satde

1 .8. Casa Legislativa

1°RDQA 2°RDQA 3°RDQA

Data de Apr 40 na Casa Legislativa Data de Apresentacido na Casa Legislativa Data de Apresentacido na Casa Legislativa

e Consideracdes

Recomenda-se alteragdo do e-mail SECRETARIO para anamaria.smsouricuri@ gmail.com, adicionar a complementagdo do Instrumento de criago: Lei 716 de 08 de outubro
de 1991.

https://digisusgmp.saude. gov.br 4 de 43



2. Introdugido

e Andlises e Consideracdes sobre Introdugdo

A Secretaria Municipal de Satde de Ouricuri-PE, apresenta o Relatério Anual de Gestdo (RAG) referente ao ano de 2025. Em conformidade com a Lei Complementar n°. 141
de 13/01/2012. Este relatério é submetido ao Conselho Municipal de Saide, com o propdsito de prestar contas e fornecer uma analise detalhada das atividades realizadas no
periodo.

O RAG 2025, elaborado com base na estrutura do Sistema DigiSUS Gestor Mddulo Planejamento (DGMP), abrange diversas areas relevantes para a gestdo da satde no
municipio. O Relatério Anual de Gestdo tem como objetivo principal apresentar os resultados alcangados por meio da execucdo da Programacdo Anual de Satde (PAS) de
2025. Além disso, busca orientar possiveis redirecionamentos no Plano de Satide, embasando e direcionando as acdes e metas a serem executadas no ano vigente.
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3. Dados Demogrificos e de Morbimortalidade

A disponibiliza¢io dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacio, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2025

I O == T T
0 a4 anos 2.456 2.368 4.824
5a9 anos 2.668 2.560 5.228
10 a 14 anos 2.825 2.666 5.491
15 a 19 anos 3.025 2.864 5.889
20 a 29 anos 5.693 5.367 11.060
30 a 39 anos 4.852 5.038 9.890
40 a 49 anos 4.504 4.616 9.120
50 a 59 anos 3.484 3.676 7.160
60 a 69 anos 2.343 2.592 4.935
70 a 79 anos 1.416 1.680 3.096
80 anos e mais 790 1.006 1.796
Total 34.056 34.433 68.489

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saiide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 03/03/2026.

3.2. Nascidos Vivos

Numero de nascidos vivos por residéncia da mae.

941 873 840

OURICURI 1.049

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 03/03/2026.

3.3. Principais causas de internacdo por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 518 147 152 242 167
II. Neoplasias (tumores) 234 294 405 474 306
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 16 11 30 33 24
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 28 45 55 94 70
V. Transtornos mentais e comportamentais 39 37 31 38 34
VI. Doengas do sistema nervoso 43 42 22 58 59
VII. Doengas do olho e anexos 8 7 9 12 15
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastéide 1 12 8 8 9
IX. Doengas do aparelho circulatério 122 164 191 348 346
X. Doengas do aparelho respiratdrio 236 289 254 305 330
XI. Doengas do aparelho digestivo 204 275 362 426 313
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 105 140 134 130 85
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 33 32 31 38 48
XIV. Doengas do aparelho geniturindrio 158 233 212 294 308
XV. Gravidez parto e puerpério 1.079 980 912 812 803
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XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 125 132 114 86 116

XVIIL.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas 26 14 23 26 27
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 52 27 19 31 37
XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas 325 423 436 531 610

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servigos de saiude 72 145 199 358 340
CID 10* Revisdo ndo disponivel ou nao preenchido - - - - -

Total 3.424 3.449 3.599 4.344 4.047

Fonte: Sistema de Informacdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 03/03/2026.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2021 2022 2023 2024

I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 85 28 19 21
II. Neoplasias (tumores) 54 47 67 70
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 2 5 5 2
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabodlicas 31 39 30 44
V. Transtornos mentais e comportamentais 8 8 8 8
VI. Doencas do sistema nervoso 9 9 12 10
VII. Doengas do olho e anexos - - - -

VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastdide - - - -

IX. Doengas do aparelho circulatério 137 127 109 116
X. Doengas do aparelho respiratdrio 30 44 47 38
XI. Doengas do aparelho digestivo 20 17 24 21
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 4 9 5 6
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 4 2 2 1
XIV. Doengas do aparelho geniturindrio 8 8 19 17
XV. Gravidez parto e puerpério 1 1 - -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 12 15 15 7
XVIIL.Malf cong deformid e anomalias cromossdmicas 1 5 2 2
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 6 14 16 39

XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 69 58 52 43
XXI. Contatos com servigos de satde - - - -
XXII.Cédigos para propositos especiais - - - -

Total 481 436 432 445

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 03/03/2026.

¢ Analises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Perfil Demografico da Populacgio

Segundo estimativas do Ministério da Saide (DataSUS/Tabnet), houve uma discreta variacdo populacional de aproximadamente 160 habt. ;variacido de 0,23% entre
periodo 2024 e 2025.

Ano Populacio Total Variacdo Percentual
2021 70.466 hab. - -
2024 68.329 hab. - -

2025 68.489 hab. 160 hab 0,23%
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3.1Populaciio Estimada por sexo e faixa etaria 2025:
Sexo Masculino: 33.952 (2024)- 34.056 (2025)
Sexo Feminino: 34.377 (2024) - 34.433 (2025)

Fazendo a comparagio entre 2024 e 2025 observa-se uma estabilidade demografica no municipio com distribui¢do equilibrada entre os sexos, mantendo uma leve

predominancia do sexo feminino.
Redugdo da populagdo jovem , principalmente criangas de 0 a 9 anos, indicando reducdo do numero de nascimentos.

A populacio adulta continua sendo a maior parcela da populagdo municipal , mantendo-se estavel, e a populagdo idosa apresenta aumento, com predominancia do sexo

feminino.
A populagdo idosa apresenta crescimento tendo a necessidade de estratégias de cuidado voltadas ao envelhecimento saudavel, como:
e Expansdo da Aten¢do Primaria para acompanhamento de doengas cronicas;
® Ampliagdo da cobertura de servigos especializados em geriatria;
® Acdes intersetoriais de promog¢do do envelhecimento ativo.
Consideragdes
Essas transformagdes exigem da gestdo publica municipal um redirecionamento estratégico das politicas sociais, com foco em:
Fortalecimento da rede de atengdo a satide do idoso;
Atencdo crescente as Politicas Satide do Trabalhador:
Acoes para manter jovens e adultos produtivos no municipio;
Adaptacio dos servigos as mudangas no perfil etario da populagao.

Essas informagdes sdo essenciais para subsidiar o planejamento de médio e longo prazo, visando garantir a sustentabilidade e a efetividade das a¢des do Sistema Unico

de Satide (SUS) no municipio de Ouricuri.

3.3 Principais Causas de Internacio

Anadlise dos dados de morbidade hospitalar e mortalidade ¢ fundamental para entender o cendrio da satide piblica em Ouricuri. Esses dados orientam a formulagdo de politicas de satide e a distribui¢ao eficiente de recursos.
Evidencia mudangas importantes no perfil das principais causas de internagdo, visualizando transformagdes demograficas, epidemiolégicas e na organizagdo dos servicos de satde.

Gravidez. Parto e Puerpério: Redugdo progressiva das internacdes na avaliacdo 2021- 2025 , que passaram de 1079 internagdes para 738 em 2025, reflexo da reorganizagdo da atengdo obstétrica.

Neoplasias (Tumores): Reducio presente na avaliagdo 2023 -2025 , . Esses valores podem estar relacionados a melhorias no diagndstico e rastreamento, que favorecem a detecgdo precoce; maior acesso a tratamentos
oncoldgicos, incluindo internacdes para quimioterapia, radioterapia e cirurgias; aprimoramento nos sistemas de notificacdo e registros.

Lesoes En » Conseq. Causas Externas: O crescimento continuo pede atengio aos 6rgdos piblicos intensificar vigilancia intersetorial com seguranga, transporte e educagio para prevencio de acidentes e violéncia.
Lesoes por envenenamento tem causas associadas a inimeros fatores, o trabalho da secretaria de satide precisa e parcerias com demais 6rgaos e reparti¢oes.

3.4 Causas de Mortalidade (2021- 2023)

Doengas infecciosas e parasitarias:

Queda significativa: de 85 (2021) para 19 (2023). Dados Sugere impacto gestdo saide com medidas de controle, vacinagio e vigilancia epidemioldgica, além da possivel diminui¢do de 6bitos por COVID-19.
Neoplasias:

Aumento constante: 54 (2021), 47 (2022) ,67 (2023) e 70 (2024). Indica a necessidade de ampliar rastreamento e diagnéstico precoce. O correto registro de dados também é um forte indicador para a apresentagio de

ndmeros.

Doencas do Aparelho Circulatério:  Redugio Constante 137 (2021) 127 (2022) , 109 (2023) e 116 (2024). Apesar disso, permanece como causa principal de morte no municipio. Importancia do fortalecimento das acoes
especialmente no ambito da Atencdo Primaria a Sadde.
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4. Dados da Producdo de Servigos no SUS

A disponibiliza¢do dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producdo de Atengdo Basica

e e

Fonte: Sistema de informagdo em Satde para a Atengdo Basica — SISAB

4.2. Producdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Cariter de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 3 62,15 - -

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

03 Procedimentos clinicos 4 9,34 - -
04 Procedimentos cirurgicos - - - -
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - R
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - R
08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -
09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados” - - - -

Total 7 71,49 - -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 10/03/2026.
4.3. Producdo de Atencdo Psicossocial por Forma de Organizag¢do

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 8.397 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 10/03/2026.

4.4. Producdo de Aten¢do Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 2211 1.131,30

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 124.386 487.604,64 - -
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03 Procedimentos clinicos 38.711 204.989,52 - -
04 Procedimentos cirurgicos 1.540 19.583,96 - -
05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - R
06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -

08 Acoes complementares da atencao a saude 135.042 908.394,30 - -
09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados” 74 8.235,00 - -
Total 301.964 1.629.938,72 - -

Fonte: Sistema de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 10/03/2026.

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestao da esfera estadual.
Portanto, ndo ha producao sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satide por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Satdde

Sistema de Informacoes Ambulatoriais
Grupo procedimento

Qtd. aprovada Valor aprovado
01 Acoes de promocao e prevencao em saude 911 -
02 Procedimentos com finalidade diagnostica 3.625 -
Total 4.536 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 10/03/2026.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados da Producio de Servicos no SUS

De acordo com o Sistema de Informacdo em Satde para a Atengdo Bésica (SISAB), observa-se crescimento da producdo da Ateng¢do Basica no municipio de Ouricuri entre os
anos de 2024 e 2025, abrangendo todos os tipos de produgdes analisadas. Destacam-se o aumento das visitas domiciliares, dos atendimentos individuais, dos procedimentos e
dos atendimentos odontolégicos, evidenciando ampliagdo do acesso aos servicos, fortalecimento do trabalho das equipes e maior oferta de agdes assistenciais e preventivas no
ambito da Atenc¢do Primaria a Sauide.

Tipo de produgido 2024 2025 Variagio (%)
Visita domiciliar  244.041 305.019 +25,0%
Atendimento 76.086 102.114 +34,2%
individual

Procedimentos 127.647 176.743 +38,5%
Atendimento 8.174 10.679 +30,6%
odontolégico

O aumento da produgdo em todos os tipos de atendimento refor¢a o papel da Atengdo Bésica como principal porta de entrada do Sistema Unico de Satde no municipio,
contribuindo para a coordenagdo do cuidado, a promogao da satde e a prevengdo de agravos. Os dados apresentados subsidiam o monitoramento da produgdo dos servigos e o
planejamento das agdes de satide no municipio.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2025

pEEmecENST Gttt

[ S s R
HOSPITAL GERAL 0 1 0 1
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1
LABORATORIO DE SAUDE PUBLICA 0 1 0 1
CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 1 1 2
CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 0 1 1
POLICLINICA 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 1 1 2
CENTRO DE ATENCAO HEMOTERAPIA E OU HEMATOLOGICA 0 1 0 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 24 24
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 1 2 5 8
FARMACIA 0 1 1 2
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 5 5
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1
CENTRO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA 0 0 2 2
Total 1 8 43 52

Observacdo: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide piiblicos ou prestadores de servi¢os ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 29/07/2025.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2025
Rede i desedmans desidepormtwenurden
I = e
ADMINISTRACAO PUBLICA
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 0 5 0 5
MUNICIPIO 37 0 0 37
AUTARQUIA FEDERAL 1 0 0 1
FUNDACAO PUBLICA DE DIREITO PUBLICO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 0 2 0 2
ENTIDADES EMPRESARIAIS
EMPRESARIO (INDIVIDUAL) 1 0 0 1
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 3 1 1 5
SOCIEDADE SIMPLES LIMITADA 1 0 0 1
PESSOAS FISICAS
Total 43 8 1 52

Observacdo: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide piiblicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 29/07/2025.

5.3. Consorcios em saide

O ente ndo esta vinculado a consorcio publico em satide
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® Anilises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

Em 2025, a cidade Ouricuri-PE consolida uma predominancia de registros na Rede Municipal de Satde Publica em comparacio a Rede Estadual. A cidade € sede regional de
diversos servi¢os administrativos e de satide do Estado de Pernambuco, como a IX GERES, HEMOPE e, em especial, o Hospital Regional Fernando Bezerra. Essa
centralidade fortalece o municipio como polo de média complexidade para os 11 municipios do Sertdo do Araripe.

A Atenc¢do Primdria a Satde (APS) é coberta por 26 equipes da Estratégia Saide da Familia (ESF), garantindo acesso regular e continuo a populagéo, e servindo como porta
de entrada principal para os demais niveis de ateng@o. Apesar dessa rede propria, a oferta de servigos especializados ainda ¢ insuficiente, exigindo a contratualiza¢do
complementar com entidades privadas e filantrépicas, bem como o redirecionamento de usudrios por meio de pactuagdes intermunicipais e estaduais.

Essa configuracdo reforca o papel estratégico de Ouricuri como municipio sede regional de saide, a0 mesmo tempo que impde desafios a ampliacdo da oferta, a qualificacido
da rede e ao fortalecimento das referéncias pactuadas.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibiliza¢do dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publica¢do pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2025
Fosde o cpuite oot it
Publica (NJ grupo 1) Bolsistas (07)
Estatutdrios e empregados publicos (0101, 23 8 25 72 142
0102)
Privada (NJ grupos 2, 4 e Auténomos (0209, 0210) 3 0 2 3 0
% Celetistas (0105) 0 0 1 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 1 0 0

Publica (NJ grupo 1) Contratos tempordrios e cargos em comissio (010301,
010302, 0104)

Privada (NJ grupos 2,  Contratos tempordrios e cargos em comissio (010301, 5 0 7 1 0
4e5) 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 08/05/2026.

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Auténomos (0209, 0210)
Intermediados por outra entidade (08) 1 1 1 1
Publica (NJ grupo 1) Bolsistas (07) 13 10 23 19
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 255 265 267 270

Privada (NJ grupos 2, 4 ¢ 5) Contratos temporrios e cargos em comissao
(010301, 010302, 0104)

Publica (NJ grupo 1) Contratos tempordrios e cargos em comissao 228 221 232 212
(010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 08/05/2026.

® Anilises e Consideracdes sobre Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

O municipio de Ouricuri manteve o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES) com status regular e funcional para fins de financiamento, regulac@o,
vigilancia e planejamento em sadde. A atualiza¢do periddica do CNES tem sido mantida pela gestdao municipal, garantindo a consisténcia das informagdes cadastrais de
estabelecimentos, equipes, profissionais e servi¢os vinculados a rede publica de atengdo a satde.

A manutengio regular das informagdes é fundamental para garantir a fidedignidade dos dados enviados aos sistemas nacionais, assegurar repasses financeiros regulares e
viabilizar a tomada de decisao baseada em evidéncias no &mbito da gestdo municipal.

https://digisusgmp.saude. gov.br 13 de 43



7. Programacdo Anual de Saide - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N° 1 - QUALIFICAR AS ACOES DA ATENCAO SECUNDARIA FORTALECENDO A EFICIENCIA DOS SERVICOS DE SAUDE.

OBJETIVO N° 1.1 - Garantir o acesso da populacio a servicos de qualidade de Atencio Especializada.

Indlfador Para - yidade  Ano - . Meta Unidade % meta
Descricdo da Meta monitoramento Linha- P12 prn02022- Meta 2025 %€ bt | e
e avaliacdo da medida Base Base 2025) medida - Anual da PAS
meta Meta
1. Aumentar em 20% o niimero de Numero de Percentual 2019 20,00 10,00 Percentual 10,00 100,00
consultas na area de Neurologia, consultas

Ortopedia, Cardiologia, Psiquiatria e  ampliadas.
Psicologia.

Acdo N° 1 - Ampliacdo da oferta do nimero de consultas especializadas.

2. Viabilizar a contratagdo de 02 Contratagao de Numero 2019 2 2 Namero 2,00 100,00
especialistas em ginecologista e especialistas
obstetra. viabilizadas.

Acdo N° 1 - Ampliacdo de consultas especializadas voltadas a satide da mulher.

3. Repactuar a PPI com 02 Repactuagio Nimero 2019 2 2 Namero 2,00 100,00
municipios: Petrolina e Araripina. realizada.

Acdo N° 1 - Atualizag@o da PPIL.

4. Atualizar regularmente 100% da SCNES Percentual 2019 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
base de dados do CNES. atualizado.

Acido N° 1 - Manutengdo dos sistemas de informacdes e Cadastro de Estabelecimentos de Saide-CNES atualizados.

5. Garantir transportes para 100% dos = Transporte para  Percentual 2019 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
usudrios que realizam TFD. TFD garantido.

Acdo N° 1 - Oferta de transporte para os usudrios que realizam Tratamento Fora de Domicilio.

6. Garantir a assisténcia na Casa de Assisténcia na Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Apoio no Recife para 100% dos casa de apoio
usudrios de TFD regulados pela garantida.

secretaria de sadde.
Acdo N° 1 - Manuten¢do do acolhimento aos pacientes que realizam TFD em Recife.

7. Credenciar 2 laboratérios de Laboratérios Nimero 2021 2 2 Nimero 2,00 100,00
analises clinicas. credenciados.

Acdo N° 1 - Ampliacdo da oferta de exames em andlises clinicas.

8. Adquirir 02 equipamentos de Equipamentos Percentual 2020 2 Nao Niamero
diagndstico. (aparelho de adiquiridos. programada
ultrassonografia e telecardio)

9. Implantar 01 CER III. CER III Percentual 2020 1 1 Nimero 0 0
implantado.

Agdo N° 1 - habilit¢ao CER IIT

10. Implantar 01 laboratério de Laboratério de Niamero 2021 1 1 Numero 1,00 100,00
protese dentdria. protese
implantado.

Agdo N° 1 - implantagio do laboratério prétese dentéria

11. Proporcao de 90% agdes do Agdes do CEO  Percentual 2021 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00
Centro de Especialidades executadas em
Odontolégicas - CEO executadas 90%.

Agdo N° 1 - Manutengio das agdes do Centro de Especialidades Odontoldgicas - CEO

12. Reformar a estrutura fisica do Estrutura do Niimero 2019 2 Niao Niimero

CEO a cada 2 anos CEO reformada. programada

13. Implantar 01 sowftware de Sowfware Nimero 2019 1 1 Nimero 1,00 100,00
Sistemas de gerenciamento na implantado.

Central de Regulagdo implantado.

Acdo N° 1 - Implantacdo de software de Gerenciamento na Central de Regulagdo.
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14. Manter 100% dos setores da CR e = Central de Percentual 2019 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
policlinica equipados. Regulagdo e

Policlinica

equipadas.

Acdo N° 1 - Aquisigdo de equipamentos e materiais para central de regulagdo e policlinica municipal

15. Garantir oferta de consultas Consultas Numero 2019 12,00 12,00 Percentual 12,00 100,00
especializadas durante 12 meses. especializadas
garantidas.

Acdo N° 1 - Manutengdo da Policlinica Municipal.

16. Reformar 100% a estrutura fisica  Policlinica Numero 2020 2 1 Nuamero 0 0
da Policlinica Municipal a cada 2 Reformada.
anos

Acdo N° 1 - Reforma da estrutura fisica da policlinica Municipal

17. Reformar 100% a estrutura fisica  Estrutura fisica Percentual 2020 2,00 Nio Percentual
do CEREST a cada 2 anos. do CEREST programada
reformada.
18. Capacitar 100% dos profissionais = Profissionais Percentual 2019 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
da area da satde, para emissao da capacitados.

Ficha de Notificagdo de Acidente
e/ou Doenga do Trabalho

Acao N° 1 - Intensificagdo das notificacdes de acidente ou doenga do trabalho

19. Realizar 10 atividades educativas = Atividades Nimero 2019 10 10 Nimero 10,00 100,00
e de promogdo nos segmentos educativas
formais. realizadas.

Acdo N° 1 - Realizacdo de campanhas educativas.

20. Garantir a participagiio em Educagio Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
congressos, capacitagdes encontros,  permanente para

oficinas e correlatos em satde do Técnicos

trabalhador para 100% dos técnicos.  garantido.

Acdo N° 1 - Promover a Educag@o Permanente da Equipe CEREST.

21. Propiciar 100% das oficinas Oficinas VAPT  Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
VAPT realizadas em cada regional realizadas.
de saude .

Acdo N° 1 - Realizacdo de Oficinas de monitoramento sobre Vigilancia de Ambientes e Processos de Trabalho - VAPT nas Gerencias Regionais de Satde
(VI, VII, IX, X e XI)

22. Inspecionar 100% das fabricas de =~ Fabricas Percentual 2019 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
gesso, a cada trimestre, e realizar o inspecionadas.

preenchimento de questionérios nas

empresas inspecionadas, juntamente

com os relatérios da VAPT

(Vigilancia de Ambientes e processos

de trabalho).

Acgdo N° 1 - Realizagdo de inspecdes de Vigilancia de Ambientes e Processos de Trabalho - VAPT nas empresas do polo gesseiro com o preenchimento dos
Questionarios dos trabalhadores das empresas inspecionadas.

23. Realizar atividade educativa de Atividades Niamero 2020 5 5 Numero 5,00 100,00
Combate ao Trabalho Infantil em educativas nas

cada uma das 05 regionais de saide  regionais

vinculadas ao CEREST Ouricuri realizadas.

Acdo N° 1 - Realizacdo Campanha Educativas de Combate ao Trabalho Infantil nas regionais de satde de abrangéncia do CEREST Ouricuri.

24. Capacitar 100% dos profissionais = Profissionais da  Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
da Rede Assistencial sobre Satde do  assisténcia social
trabalhador capacitados

Acido N° 1 - Execugdo de Capacitacdes para os Profissionais de Satide da Rede Assistencial sobre Satde do trabalhador (VEH e Unidades Sentinela);

25. Percentual de 100% das visitas Visitas técnicas  Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
técnicas programadas realizadas programadas
realizadas

Acdo N° 1 - Realizagdo de visita técnica para trabalhadores da Bacia Leiteira do municipio de Bodocé e nos Sindicato dos Trabalhadores Rurais e Sindicato
dos Mototaxistas.
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26. Realizar 1 evento alusivo ao
Dezembro vermelho de prevengdo ao
HIV e outras infec¢des sexualmente
transmissiveis para as 5 regides de
satide que compdem o CEREST
Ouricuri

Evento alusivo Percentual 2021 5 1 Numero 1,00
ao dezembro

vermelho

realizado.

Agdo N° 1 - Realizagdo de eventos alusivos ao Dezembro vermelho de prevengdo ao HIV e outras infecgdes sexualmente transmissiveis em parceria ao

CTA.

27. Realizar 10 eventos educativos
anuais sobre promogao, prevengao e
tratamento em saide mental.

Eventos Niamero 2021 10 10 Niamero 10,00
educativos em

satide mental

realizados.

Acao N° 1 - Realizacao de eventos relacionado a satide mental.

28. Promover 01 capacita¢ao anual
em satide mental.

Capacitagao Nimero 2021 1 1 Nimero 1,00
anual em saide
mental realizada.

Acgdo N° 1 - Capacitagdo dos profissionais que atuam na rede de saide mental do municipio.

29. Realizar 07 eventos
comemorativos anuais.

Eventos Nimero 2021 7 7 Nimero 7,00
comemorativos
realizados.

Acgdo N° 1 - Promogio de eventos comemorativos que estimulem a autoestima e socializagdo.

30. Implantar 02 servigos
especializados em satide mental.

31. Adquirir medicamentos
essenciais em Satde Mental para
100% dos portadores de transtornos
mentais

Servigos Nimero 2020 2 Nio Nimero

especializados programada

implantados.

Medicamentos Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00

essenciais em
satde mental
adquiridos.

Acdo N° 1 - Ampliagdo do acesso a medicagdo de Satide Mental.

32. Garantir insumos para
funcionamento da base
descentralizada do SAMU Regional

Insumos Percentual 2022 0,00 1 1 Nimero 0
adquiridos

Acgdo N° 1 - Regularidade no abastecimento de insumos essenciais a base do SAMU Regional

33. Ampliar oferta de exames de
média complexidade

Exames de Percentual 2022 20,00 20,00 Percentual 20,00
média

complexidade

ofertados

Ac¢do N° 1 - Aumentar em 20% a oferta de exames de média complexidade

34. Garantir suporte técnico e
operacional para qualificacda da
regulagdo municipal

Suporte técnico  Numero 2022 1 1 1 Niamero 1,00
gantido

Acao N° 1 - Assegurar suporte técnico e operacional continuo a Central Municipal Regulagdo

35. Executar a¢des de cuidados
voltados a assisténcia oftalmoldgica
entre escolares e populacdo idosa

Acdes Numero 2022 2 2 Nimero 0
executadas

Acao N° 1 - Garantir as agdes em assisténcia oftalmoldgica para o piblico escolar e idosos

36. Garantir insumos para

Insumos Percentual 2022 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00

ambulatorio de gestacdo puerpério de  adquiridos

alto risco

Acgdo N° 1 - Aquisi¢dio de insumos continuo para atendimento ambulatério gestantes de alto risco

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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1. Realizar 6 campanhas anuais. Campanhas Nidmero 2020 6
realizadas

Acdo N° 1 - Realizacdo de campanhas em satide publica.

2. Manter estrutura fisica adequada Estrutura fisica Percentual 2019 100,00
em 100% das UBS. adequada das UBS

Acgdo N° 1 - Manutencio da estrutura fisica e ampliacdes das UBS.

3. Equipar 100% das Unidades unidades equipadas ~ Percentual 2021 100,00
Basicas de Satde - UBS.

Acdo N° 1 - Aquisi¢do de mobilidrios e equipamentos para a Atengdo Baésica.

4. Capacitar 100% dos profissionais Profissionais Percentual 2018 100,00
que atuam na atencdo basica para capacitados

utilizagdo do sistema de informagdo

E-SUS.

Acdo N° 1 - Qualificagdo dos profissionais de satide que alimentam o sistema de informacdo E-SUS.

5. Adquirir 16 computadores para Computadores Numero 2019 16,00
ESF. adquiridos.

Acdo N° 1 - Aquisi¢do de equipamentos permanentes para alimentagdo do sistema de informagdo E-SUS,DIGITASUS

6. Realizar atividades educativas e Atividades Percentual 2018 100,00
informativas em 100% das escolas. educativas em
escolas realizadas.

Acdo N° 1 - Realizac@o de promogdo em satide do PSE.

7. Garantir 100% do financiamento da  Financiamento Percentual 2021 100,00
captacdo ponderada e o pagamento garantido em sua
por desempenho. totalidade.

Acdo N° 1 - Manutengdo do programa Previne Brasil.

8. Capacitar 100% dos profissionais Corpo técnico de Percentual 2021 100,00
que atuam na enfermagem das ESF’s.  enfermagem
capacitado.

Acao N° 1 - Realizacdo de capacitagdo do corpo técnico de enfermagem das Estratégias de Satide da Familia.

9. Garantir veiculos para 100% ESF. Transporte para ESF  Percentual 2021 100,00
garantido.

Acao N° 1 - Garantir o transporte das equipes de ESF da zona rural.

10. Garantir atividades fisicas e afins  Atividades fisicas Percentual 2021 100,00
para 100% da demanda espontanea. garantidas.

Acdo N° 1 - Manuteng@o da Academia da Satde.

11. Realizar atividades em 100% das  Atividades Percentual 2021 100,00
escolas de ensino fundamental da drea educativas em satide
adscrita das ESF bucal realizadas nas

escolas.

Agdo N° 1 - Realizagdo de atividades coletivas nas escolas de ensino fundamental da area adscrita das ESF

12. Manter equipe de satide bucal em  Equipes de satde Nuimero 2019 17
17 USF. bucal mantidas.

Acdo N° 1 - manutengdo do corpo profissional em satde bucal para atendimento na Atengio Basica.

13. Acompanhar 100% das gestantes ~ Pré-natal Percentual 2019 100,00
Cadastradas pelas ESF odontolégico
realizado.

Acao N° 1 - Realizacao de pré-natal odontolégico

14. Ampliagdo para 20% a média de ~ Agéo coletiva de Percentual 2019 20,00
agdlo coletiva de escovagio dental escovagio ampliada.
supervisionada.

Acdo N° 1 - Implantag@o de estratégias visando o aumento da quantidade de escovagio dental supervisionada realizada no municipio.

15. Ampliar em 30% o acesso da Consulta Percentual 2019 30,00
populagdo na 1* consulta odontolégica odontolégica
programatica programatica

ampliada.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Acdo N° 1 - Ampliacao do acesso da populagdo a consulta odontolégica programatica.

16. Realizar em 100% das USF’s Agdes do novembro 0 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
acoes do novembro azul alusivas aos  azul realizadas.
cuidados com a satide do homem.

Acdo N° 1 - Realizacdo de agdes do novembro azul alusivas aos cuidados com a satide do homem.

17. Ofertar teste do pezinho para Teste do pezinho Percentual 2019 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
100% dos recém-nascidos do garantido.
municipio.

Acdo N° 1 - Manutengao da oferta do teste do pezinho em recém-nascidos do municipio.

18. Ampliar em 5% o percentual de percentagem de Percentual 2019 5,00 5,00 Percentual 5,00 100,00
criangas menores de 6 meses com criangas com
aleitamento exclusivo aleitamento

exclusivo

aumentada.

Acdo N° 1 - Intensificagdo e incentivo ao aleitamento materno exclusivo para menores de 6 meses nas UBS, através de campanhas educativas e grupos de
aleitamento materno.

19. Distribuir sulfato ferroso para Sultato ferrroso Percentual 2019 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
100% das criangas de 6 a 18 meses, ofertado.
gestantes e mulheres no puerpério

Acdo N° 1 - Intensificagdo das a¢des de combate a anemia em gestantes e criangas.

20. Distribuir vitamina A para 100%  Vitamina A Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
das criangas de 6 a 59 meses, e distribuida.

mulheres no pés-parto imediato,

intensificando a importancia da

vitamina junto aos responsaveis.

Acdo N° 1 - Intensificagdo das acdes de combate a hipovitaminose por vitamina A

21. Realizar capacitagdo anual na area Capacitagdo anual Percentual 2018 4,00 1,00 Percentual 1,00 100,00
nutricional para as unidades de saide  realizada.
dos profissionais.

Acdo N° 1 - Capacitagdo dos profissionais das UBS sobre alimentacdo e nutri¢do.

22. Realizar no minimo 7 consultas 7 consultas de pré- Percentual 2017 80,00 80,00  Percentual 80,00 100,00
de pré-natal para 80% ou mais das natal realizadas.
gestantes

Acdo N° 1 - Realizacdo de busca ativa para detecgdo precoce de gestantes para o inicio adequado do pré-natal, tal qual seu monitoramento mensal.

23. Manter superior a 50% a Proporgdo de parto Percentual 2019 51,00 51,00  Percentual 51,00 100,00
propor¢do de parto normal no superior a 50%
municipio.

Acido N° 1 - Intensificacdo das a¢des de incentivo ao parto normal.

24. 100% das mulheres vinculadas ao  Gestantes Percentual 2018 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Hospital Regional, durante o vinculadas.
acompanhamento pré-natal.

Acdo N° 1 - Implantag@o estratégias da Rede Cegonha que visem promover a integragio da gestante com o Hospital Regional, através dos grupos de

gestantes.
25. Garantir oferta de testes rapido de  Teste rapido de Percentual 2018 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
sifilis a 100% das gestantes. sifilis ofertado.

Acao N° 1 - Intensificagdo as acdes de combate a sifilis em gestante.

26. Garantir oferta de exames Exames laboratoriais = Percentual 2017 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
laboratoriais para 100% das gestantes. = ofertados para
gestantes.

Agdo N° 1 - Ampliagdo da oferta de exames laboratoriais para as gestantes no pré-natal.

27. Adquirir insumos e materiais insumos, materiais Percentual 2018 100,00 1,00 Percentual 1,00 100,00
educativos e preventivos para 100% educativos e
das USF. preventivos

adquiridos.

Acgdo N° 1 - Intensificar as agdes de planejamento familiar nas UBS do municipio.

28. Firmar parcerias com empresa de ~ Unidade mével com  Percentual 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
unidade mével com mamografo para  mamografo
a oferta em 100% das UBS’S. contratada.
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Acdo N° 1 - Ampliacdo da oferta de mamografia para mulheres que se encontram na faixa etaria de rastreamento

29. Atingir 70% do indicador de Indicador Percentual 2019 70,00 70,00  Percentual 70,00 100,00
coleta de citopatologico na APS. citopatoldgico
atingido.

Acdo N° 1 - Ampliagdo do acesso a coleta de exame citopatolégico cérvico vaginal nas mulheres de 25 a 59 anos.

30. Realizar anualmente 04 eventos Everntos realizados.  Percentual 2019 4,00 4,00 Percentual 4,00 100,00
em saude da mulher.

Acdo N° 1 - Realizacdo de eventos relacionados a promogdo em saide da mulher.

31. Manter em 0 a morbimortalidade ~ morbimortalidade Niimero 2018 0 0 Numero 0 0
materno-infantil. materno-infantil 0.

Acdo N° 1 - Acompanhar e monitorar as gestantes e criancas cadastradas no Programa Mae Coruja.

32. Assegurar aluguel de imével e Imével mae coruja Nimero 2018 12 12 Nimero 12,00 100,00
corpo profissional para o alugado.

funcionamento do Canto Mie Coruja

por 12 meses.

Acdo N° 1 - Disponibiliza¢do da estrutura fisica e profissional para o funcionamento do Canto Mae Coruja.

33. Capacitar anualmente os Profissionais Numero 2018 1 1 Numero 1,00 100,00
profissionais da ESF com énfase em capacitados com
satide do idoso énfase em sadde do

idoso.

Acdo N° 1 - Capacitagdes para os profissionais das Equipes de Atengdo Basica de Satde, com énfase na prevencao de acidentes e acolhimento a pessoa
idosa e uso racional de medicamentos.

34. Vacinar 95% dos idosos. Idosos vacinados. Percentual 2018 95,00 95,00  Percentual 95,00 100,00

Acdo N° 1 - Ampliacdo da cobertura vacinal da campanha contra influenza na populaggo idosa acima de 60 anos

35. Ofertar mensalmente estrutura Estrutura funicional ~ Ndmero 2018 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
funcional em atividades fisicas para para atividade fisica

100% da demanda da populagdo ofertada a populagdo

idosa. idosa.

Acdo N° 1 - Desenvolvimento das atividades fisicas na academia da satide, para a populago Idosa.

36. Adquirir e distribuir Medicamento Percentual 2018 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
medicamentos para 100% da rede adquiridos.
basica de satde.

Agdo N° 1 - Aquisigdo e distribui¢do de medicamentos nas Unidades de satde.

37. Prover 100% Unidades de Saide =~ Material médico Percentual 2018 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
com material médico hospitalar. hospitalar adquirido.

Agdo N° 1 - Aquisic@o de materiais médico hospitalar.

38. Aquisi¢do de glicosimetros e tiras ~ Glicosimetro e tiras ~ Percentual 2018 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
reagentes para 100% das Unidades de  reagentes adquiridas.
Satde.

Acgdo N° 1 - Aquisigdo de glicosimetros e tiras reagentes para as unidades de satide.

39. Manter farméacia LAFEP com Estrutura fisica e Percentual 2018 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
estrutura fisica e funcional adequada  funicional do
para 100% da demanda LAFEPE mantida.

Acdo N° 1 - Assegurar a contrapartida para a continuidade do funcionamento da Farméacia LAFEPE.

40. Garantir 100% do financiamento ~ Municipes 0 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
da captacdo ponderada. cadastrados nas
USF;

Acdo N° 1 - Cadastrar todos os municipes nas devidas unidades de referéncias.

41. Avaliar mensalmente os indicadores de 0 12 12 Numero 12,00 100,00
indicadores do pagamento por desempenho
desempenho. avaliados.

Acdo N° 1 - Construgao e alimentag@o de planilha de monitoramento mensal dos indicadores.

42. Capacitar Profissionais da APS Numero de Numero 2 2 Numero 2,00 100,00
sobre Marcos do Desenvolvimento, capacitagdes

Sinais de Alerta e Intervengdes realizadas

Precoces
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Acgdo N° 1 - realizagio de capacitacdo dos profissionais APS no Desenvolvimento Infantil

43. Implantar linha cuidado da pessoa  Linha de cuidado da  Ntmero 2022 1 1 Nimero 0 0
idosa com capacitagdo das equipes em pessoa idosa

avaliacdo multidimensional e plano implantada

terapéutico singular

Acdo N° 1 - Implantagad da linha de cuidado com participagdo das equipes na avaliagdo multidimensional

44. Capacitar os profissionais para Capacitagdes Numero 2022 1 1 1 Ndmero 0 0
uso de ferramentas digitas voltadas realizadas
para teleatedimento

Acdo N° 1 - Capacitagdo profissionais satide em ferramentas digitais e teleatendimento

45. Ampliar oferta de contraceptivos Contraceptivos Percentual 2022 20,00 20,00  Percentual 20,00 100,00
para MIF ofertados

Acdo N° 1 - Ampliagdo 20% em oferta de contraceptivos a saide da mulher

46. Garantir acompanhamento para os Idosos Percentual 2022 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
idosos em situag@o de vulnerabilidade —acompanhados pelo
e restricdes funcionais servico de saide

Acdo N° 1 - Ofertar atendimento e acompanhamento aos idosos em situa¢@o de vulnerabilidade e restri¢des funcionais

47. Elaborar e divulgar fluxograma de = Fluxograma Niimero 2022 1 1 1 Nuamero 1,00 100,00
acesso a Rede de Aten¢do a Saide elaborado e
divylgado

Acdo N° 1 - Construgdo do fluxograma de acesso aos servicos da RAS e divulga-lo nas UBS e canais institucuinais

48. Apoiar a criacdo e funcionamento ~ Percentual de novos  Percentual 2022 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
das atividades grupais na APS grupos em

funcionamento na

APS

Agdo N° 1 - Criagdlo e aquisi¢do de materiais para funcionamento grupos de atividades corporais na APS

49. Construir Unidade Basica de Niimero de UBS Niimero 2022 0 1 1 Nimero 0 0
Saide construidas

Acdo N° 1 - Construgdo UBS, visando atender 4 demanda populacional e ampliagdo ao acesso Ateng¢@o primaria

50. Adquirir 100% equipamentos e Equipamentos e Percentual 2022 100,00 100,00 = Percentual 0 0
materiais necessarios para o materiais
funcionamento servi¢o Telemedicina  Telemedicina

adquiridos

Acdo N° 1 - Aquisi¢do e instalacdo de materiais permanentes e equipamentos para implantagdo e funcionamento Telemedicina.

DIRETRIZ N° 3 - FORTALECIMENTO DA POLITICA DE VIGILANCIA EM SAUDE POR MEIO DAS ACOES DE VIGILANCIA, PROMOCAO E
PROTECAO, COM FOCO NA PREVENCAO DE DOENCAS CRONICAS NAO TRANSMISSIVEIS, ACIDENTES E VIOLENCIAS, NO CONTROLE DAS
DOENCAS TRANSMISSIVEIS E NA PROMOCAO DO ENVELHECIMENTO SAUDAVEL.

OBJETIVO N° 3.1 - Reduzir os riscos, doencas e agravos de relevincia epidemioldgica, sanitaria, ambiental e saiide do trabalhador.

Unidad
Indicador para Unidade Ano - Linha Meta dem ade Resultado % meta
inha-
Descricdo da Meta monitoramento e  de Linha- Plano(2022- Meta 2025 . Polaridade ! alcancada
. . Base medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Atingir 90% de registros de Registro de 6bitos  Percentual 2020 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00
6bitos alimentados no SIM até 60  alimentados no
dias ap6s o final do més de sistema.
ocorréncia.
Acgdo N° 1 - Intensificac@o da captacdo de Declaracoes de Obitos ocorridos fora do ambiente hospitalar.
2. Atingir 95% o percentual de percentagem 6bitos Percentual 2019 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00
6bitos com causa basica definida com causa basica
no SIM. definida.
Acdo N° 1 - Realizacdo de investigacdes para defini¢do de causas basicas de 6bitos.
3. Garantir 100% dos profissionais  Profissionais Percentual 2018 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

das Unidades Baésica de Satide capacitados.
capacitados para discussdo e

fortalecimento do processo de

investigacdo de 6bitos em tempo

oportuno.
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Acgdo N° 1 - Promogio de Educagio Permanente para os profissionais das Unidades Basica de Satide para discussdo e fortalecimento do processo de
investigacdo de 6bitos em tempo oportuno.

4. Encerrar oportunamente 80% as  Notificacoes Percentual 2018 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
investigagdes de notificacdo encerradas

compulséria imediata (DNCI) em  oportunamente.

até 60 dias.

Acdo N° 1 - Encerramento em tempo oportuno, das investigagdes apds notificacdo de agravos compulsérios.

5. Atingir 100% dos resultados do ~ Resultados de Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
exame de baciloscopia nas Baciloscopia em
primeiras 72 horas. 72h

Acdo N° 1 - Garantia dos resultados de exames de baciloscopia para o diagnéstico e tratamento dos pacientes com tuberculose.

6. Atingir 100% dos resultados do  Resultados de Percentual 2018 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
exame de BARR-Linfa nas BAAR alcangados
primeiras 72 horas. em 72h

Acdo N° 1 - Garantia dos resultados de exames BARR-Linfa para o diagndstico dos pacientes com hanseniase

7. Atingir 100% de cura nos Cura de Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
pacientes com hanseniase. Hanseniase
atingida.

Acao N° 1 - Intensificagdo das acdes de tratamento e cura dos casos novos de Hanseniase diagnosticados nos anos da coorte.

8. Oferecer testes rapidos para Teste rapido para  Percentual 2019 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
detecgdo do HIV em 100% dos HIV para pacientes
pacientes com tuberculose. com TB ofertado.

Ac¢do N° 1 - Garantia da oferta de testes rapidos para detec¢do do HIV em pacientes com tuberculose.

9. Elaborar informes mensalmente ~ Informe Nidmero 2018 12 12 Niamero 12,00 100,00
epidemioldgicos para subsidiar o mensalmente

planejamento de acdes elaborado.

estratégicas.

Acgdo N° 1 - Garantia das informacdes para planejamento de a¢des de prevencdo e controle das doengas transmissiveis.

10. Implantar 1 equipe de Equipe de Nimero 2019 1 Nao Nimero

monitoramento para 0s agravos monitoramento programada

emergenciais. implantada.

11. Cadastrar 100% dos Estabelecimentos Percentual 2018 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
estabelecimentos sujeitos a cadastrados .

vigilancia sanitaria.

Acdo N° 1 - Cadastramento de estabelecimentos do municipio sob a responsabilidade da Vigilancia Sanitiria municipal.

12. Realizar inspec¢des sanitarias Criadouros de Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
em 100% dos criadouros de animais
animais. inspecionados.

Acdo N° 1 - Realizacdo de inspegdo sanitdria em criadouros de animais de médio e grande porte no perimetro urbano bem como seus produtos em feiras
livres e comércios clandestinos, desenvolvendo e coordenando agdes e estratégias para eliminagdo destes criadouros em dreas publicas.

13. Cumprir 100% da meta Percentagem de Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
determinada pela Diretriz Nacional = coleta de dgua para
do Plano de Amostragem da verificagdo de

Vigilancia da Qualidade da Agua  qualidade de dgua.
para Consumo Humano, para a

analise dos parametros de

coliformes totais, cloro residual

livre e turbidez.

Acdo N° 1 - Realizacdo de monitoramento das metas determinadas pela Diretriz Nacional do Plano de Amostragem da Vigilancia da Qualidade da Agua para
Consumo Humano

14. Promover campanha de Campanha de Percentual 2019 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
vacinagdo canina no municipio, vacinagdo canina

com 80 % de cobertura para os promovida.

caes.

Acdo N° 1 - Fortalecimentos das a¢des de campanha de vacinacdo canina.

15. Promover campanha de Vacinag@o felina Percentual 2018 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
vacinagdo felina no municipio para promovida.
100% gatos.

Acdo N° 1 - Fortalecimentos das agdes de campanha de vacinagdo felina
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16. Enviar 17 amostras de cabegas  Cabecas de cdes Nimero 2020 17 17 Numero 17,00 100,00
de cées com suspeita de Raiva. enviadas.

Acdo N° 1 - Intensificagdo das acdes de coleta de cabegas caninas para a analise microbiolégica.

17. Atendimento de 100% das 100% das Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
dentincias, reclamacdes e Dentincias
solicitacdes recebidas através da atendidas.

realizacdo de inspegdo,
encaminhamentos para 6rgaos
competentes, adog¢do de medidas e
retorno ao denunciante.

Acao N° 1 - Atendimento de dentincias, reclamagdes e solicitagdes recebidas através da realizacdo de inspe¢do, encaminhamentos para 6rgdos competentes,
adocao de medidas e retorno ao denunciante.

18. Realizar investigacdes em Investigagao Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
100% dos locais da produc@o e/ou  quanto ao surto por
armazenamento dos alimentos DTA&#39;S

onde ocorreu o surto por Doencas  realizadas.
Transmitidas por Alimentos —
DTA’s.

Acdo N° 1 - Realizacdo investigagdes dos locais da produgido e/ou armazenamento dos alimentos onde ocorreu o surto por Doengas Transmitidas por
Alimentos (DTAs.

19. Implantar 1 castramével para o = Castramdvel Niamero 2019 1 1 Numero 1,00 100,00
controle populacional de caes e implantado.
gatos

Acido N° 1 - Implantagdo castramével para controle de cdes e gatos

20. Implantar 1 servigos de satide  Servico de saide Numero 2018 1 Nao Nuamero
que preste servigos voltados para para atendimento programada
atender cdes e gatos. caes e gatos
implantados.
21. Realizar 6 ciclos atingindo Ciclo de cobertura  Percentual 2017 80,00 80,00 Percentual 100,00 125,00
80% de cobertura de imdveis de iméveis

visitados para controle vetorial da  realizados.
dengue

Agdo N° 1 - Realizar 6 ciclos atingindo 80% de cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da dengue.

22. Realizar investigacao Investigacao 0 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
entomoldgica em 100% das entomoldgica

unidades domiciliares notificadas realizada.

quanto a presenca de triatomineos.

Acdo N° 1 - Realizacdo de investigacdo entomoldgica nos domicilios notificados quanto a presenca de triatomineos.

23. Coletar sorologia em 100% de  Sorologias para Percentual 2019 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
cdes suspeitos de Leishmaniose Caes suspeitos de
Visceral. Leishmaniose

viceral coletadas.

Acido N° 1 - Realizacdo de coleta e andlise de amostras caninas.

24. Realizar inquérito sorolégico Inquérito para Percentual 2018 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
em 100% de cdes nas areas de sorologia de cdes

incidéncia e prevaléncia de nas areas de

leishmaniose visceral canina. incidéncia de

Leishmaniose
realizado.

Agdo N° 1 - Realizagdo do controle de leishmaniose visceral canina.

25. Adquirir 03 Computadores Nimero 2020 3 3 Nimero 0 0
computadores/CTA. adquiridos

Ac¢do N° 1 - Aquisi¢do de equipamentos permanentes

26. Garantir a realizagdo do teste Testes anti-HIV Percentual 2019 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
anti-HIV em 100% das Unidades UBS garantidos.
Basicas de Saude.

Agdo N° 1 - Manutencdo da realizagio do teste anti-HIV na Atengdo Primaria.
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27. Garantir insumo para Insumos para Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
realizacdo de 02 testes rapidos de  realizagdo de testes

HIV para 100% gestantes e rapido de HIV para
parceiros gestante
garantidos.

Acido N° 1 - Viabilizag¢@o das medidas de profilaxia, controle e tratamento no pré-natal, parto e pés parto do bindmio.

28. Realizar 10 agdes de promocdo = Agdes de Numero 2019 0 10 10 Nuamero 10,00 100,00
na Atencdo Basica relacionados a  promogdo na
DST/AIDS/sifilis e hepatites. atengdo bésica

DST/AIDS

realizadas.

Agdo N° 1 - Realizagdo das ag¢des de promogdo DST/AIDS/Sifilis e Hepatites Virais.

29. Adquirir 100% dos materiais e~ Materiais e Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
equipamentos necessarios ao equipamento para

funcionamento do laboratério CTA

laborat6rio/CTA. adquiridos.

Acgdo N° 1 - Manutengio do laboratério do CTA para coleta, realizagio e armazenamento de testes e amostras.

30. Reformar 100% dos setores a setores do CTA Percentual 2019 100,00 Nao Percentual
cada 3 anos. reformados programada
31. Adquirir 01 telefone mével Telefone movel Nimero 2020 1 Nio Nimero
com acesso a aplicativo de adquirido. programada

comunicagdo virtual para a

assisténcia aos 100% dos usudrios

do SAE.

32. Locar 1 veiculo. veiculo locado. Nimero 2020 1 1 Numero 1,00 100,00

Acdo N° 1 - Garantia de transporte para deslocamento da equipe.

33. Garantir 01 Atualizagdo Nimero 2021 1 1 Numero 1,00 100,00
capacitagdo/atualizagdo anual para  profissional
equipe multidisciplinar garantida.

Acdo N° 1 - Garantir educag@o permanente para equipe multiprofissional do CTA/SAE

34. Garantir equipamentos Equipamentos Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
permanentes para 100% das permanentes

Unidades de Satide que dispde de  garantidos.

sala de vacina. (geladeiras e caixas

térmicas).

Agdo N° 1 - Ampliagdo da capacidade de armazenamento dos imunobiolégico

35. Vacinar 90% da populagao Populagio para Percentual 2021 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00
alvo/ influenza. alvo/influenza
vacinada.

Acdo N° 1 - Realizag¢@o de campanha de vacinagdo contra influenza para grupos prioritarios, garantindo logistica e recursos necessarios para a realizacdo da

campanha
36. Vacinar 100% dos idosos Idosos acamados Percentual 2020 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
acamados vacinados.

Agdo N° 1 - Realizagdo de campanha de vacinagio contra Pneumonia para idosos acamados.

37. Realizar 2 campanhas de Campanha contra ~ Numero 2020 0 2 2 Nimero 2,00 100,00
vacinagdo contra poliomielite e poliomielite

atualizagdo da caderneta de realizadas.

vacinagdo

Acdo N° 1 - Realizacdo de campanhas de vacinagdo para as criangas de 0 a 5 anos, garantindo os recursos necessarios para realizacdo da Campanha de
Vacinagdo contra a Poliomielite e Multivacinagido

38. Capacitar 100% dos Profissionais da Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
profissionais das UBS, inclusive UBS atualizados

ACS sobre atualizacdo em sala de  em sala de vacina.

vacina.

Acdo N° 1 - Garantia de treinamento/atualizagdes periddicas em sala de vacina para profissionais das UBS.

39. Vacinar 100% dos RN no RN&#39:s do Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Hospital Regional com a vacina HRFB vacinados.
BCG e Hepatite B.

Acdo N° 1 - Manutengdo da vacinagdo dos recém-nascidos na maternidade do Hospital Regional.
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40. Realizar busca ativa em 100%  Criangas com Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
das criangas com calendario Calendério
desatualizado atualizados.

Acdo N° 1 - Intensificac@o da vacinacdo em menores de 1 ano.

1. Realizar 01 reforma na estrutura Setor Financeiro Nuimero 2021 Nimero 100,00

fisica da Secretaria Municipal de implantado.
Satde para implantacdo da sala do
setor financeiro.

Acdo N° 1 - Implantacio do setor financeiro

2. Aquisi¢do de 10 equipamentos Equipamento Nidmero 2021 10 10 Nimero 0 0
permanentes / setor financeiro. permanente
adquirido.

Acdo N° 1 - Implementagdo funcional do setor financeiro

3. Aquisi¢do de 10 equipamentos Equipamento Nimero 2021 10 10 Nimero 10,00 100,00
permanentes/ setor de compras. permanentes / setor

de compras

adquirido.

Acdo N° 1 - Implementagdo do setor compras

4. Elaborar e monitorar 100% dos Instrumentos de Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
instrumentos de planejamento. planejamento

elaborados e

monitorados.

Acao N° 1 - Implementar calendério de planejamento

5. Adquirir 15 veiculos sanitarios. Veiculos sanitarios Nimero 2021 15 4 Niamero 4,00 100,00
adquiridos.

Agdo N° 1 - Aquisi¢do de veiculos sanitdrios

6. Organizar anualmente 100% dos Acdes de educacdo Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
servigos, acdes e eventos afins. permanente
desenvolvidas.

Ac¢do N° 1 - Organizar anualmente 100% dos servigos, acoes e eventos afins

1. Definir na secretaria de saide Sala para o Nimero 2021 Nio Nimero
01 sala especifica para reunides. Conselho de Satde programada
definida.
2. Aquisi¢do de 10 equipamentos  Equipamentos Niamero 2020 10 0 Nimero 0 0
permanentes para o Conselho de permanentes
Saide adquiridos.

Acao N° 1 - Aquisi¢do de equipamentos permanentes para suporte de arquivo e secretariado do Conselho Municipal.

3. Desenvolver anualmente andlise =~ Andlise situacional =~ Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
situacional das execugdes desenvolvida.

assistenciais em satde de 100% de

cada referéncia dos niveis de

Atengdo.

Acdo N° 1 - Implementar plano de agdo de monitoramento e avaliacdo
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Demonstrativo da vinculacio das metas anualizadas com a Subfuncao

Subfuncoes Descricdo das Metas por Subfuncio
0 - Informagdes Reformar 100% a estrutura fisica da Policlinica Municipal a cada 2 anos
Complementares

122 - Administragdo  Realizar 01 reforma na estrutura fisica da Secretaria Municipal de Satde para implanta¢do da sala do setor
Geral financeiro.

Aquisi¢@o de 10 equipamentos permanentes / setor financeiro.
Aquisic@o de 10 equipamentos permanentes para o Conselho de Satide
Aquisi¢@o de 10 equipamentos permanentes/ setor de compras.

Desenvolver anualmente andlise situacional das execugdes assistenciais em satide de 100% de cada referéncia dos
niveis de Atengao.

Elaborar e monitorar 100% dos instrumentos de planejamento.
Adquirir 15 veiculos sanitarios.
Organizar anualmente 100% dos servigos, agdes e eventos afins.
301 - Atengdo Basica Realizar 6 campanhas anuais.
Manter estrutura fisica adequada em 100% das UBS.
Equipar 100% das Unidades Basicas de Satde - UBS.
Capacitar 100% dos profissionais que atuam na atengdo basica para utilizacdo do sistema de informagdo E-SUS.
Adquirir 16 computadores para ESF.
Realizar atividades educativas e informativas em 100% das escolas.
Garantir 100% do financiamento da captacdo ponderada e o pagamento por desempenho.
Capacitar 100% dos profissionais que atuam na enfermagem das ESF’s.
Garantir veiculos para 100% ESF.
Implantar 01 laboratério de prétese dentéria.
Garantir atividades fisicas e afins para 100% da demanda espontanea.
Realizar atividades em 100% das escolas de ensino fundamental da 4rea adscrita das ESF
Manter equipe de satde bucal em 17 USF.
Acompanhar 100% das gestantes Cadastradas pelas ESF
Ampliagao para 20% a média de ago coletiva de escovacdo dental supervisionada.
Ampliar em 30% o acesso da populagdo na 1* consulta odontolégica programatica
Realizar em 100% das USF’s a¢des do novembro azul alusivas aos cuidados com a satide do homem.
Ofertar teste do pezinho para 100% dos recém-nascidos do municipio.
Ampliar em 5% o percentual de criangas menores de 6 meses com aleitamento exclusivo
Distribuir sulfato ferroso para 100% das criancas de 6 a 18 meses, gestantes e mulheres no puerpério

Distribuir vitamina A para 100% das criangas de 6 a 59 meses, e mulheres no pds-parto imediato, intensificando a
importincia da vitamina junto aos responsaveis.

Realizar capacitag@o anual na drea nutricional para as unidades de satide dos profissionais.

Realizar no minimo 7 consultas de pré-natal para 80% ou mais das gestantes

Manter superior a 50% a propor¢do de parto normal no municipio.

100% das mulheres vinculadas ao Hospital Regional, durante 0 acompanhamento pré-natal.

Garantir oferta de testes rapido de sifilis a 100% das gestantes.

Garantir oferta de exames laboratoriais para 100% das gestantes.

Adquirir insumos e materiais educativos e preventivos para 100% das USF.

Firmar parcerias com empresa de unidade mével com mamografo para a oferta em 100% das UBS’S.

Atingir 70% do indicador de coleta de citopatolégico na APS.
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Realizar anualmente 04 eventos em satde da mulher. 4,00 4,00

Manter em 0 a morbimortalidade materno-infantil. 0 0
Assegurar aluguel de imével e corpo profissional para o funcionamento do Canto Mae Coruja por 12 meses. 12 12
Capacitar anualmente os profissionais da ESF com énfase em satde do idoso 1 1
Vacinar 95% dos idosos. 95,00 95,00
Ofertar mensalmente estrutura funcional em atividades fisicas para 100% da demanda da populagdo idosa. 100,00 100,00
Adquirir e distribuir medicamentos para 100% da rede basica de satide. 100,00 100,00
Prover 100% Unidades de Satide com material médico hospitalar. 100,00 100,00
Aquisi¢do de glicosimetros e tiras reagentes para 100% das Unidades de Satde. 100,00 100,00
Manter farméacia LAFEP com estrutura fisica e funcional adequada para 100% da demanda 100,00 100,00
Garantir 100% do financiamento da captagido ponderada. 100,00 100,00
Avaliar mensalmente os indicadores do pagamento por desempenho. 12 12
Capacitar Profissionais da APS sobre Marcos do Desenvolvimento, Sinais de Alerta e Intervengdes Precoces 2 2
Implantar linha cuidado da pessoa idosa com capacitagdo das equipes em avaliagdo multidimensional e plano 1 0

terapéutico singular

Capacitar os profissionais para uso de ferramentas digitas voltadas para teleatedimento 1 0
Ampliar oferta de contraceptivos para MIF 20,00 20,00
Garantir acompanhamento para os idosos em situagdo de vulnerabilidade e restri¢des funcionais 100,00 100,00
Elaborar e divulgar fluxograma de acesso a Rede de Atencdo 4 Satde 1 1
Apoiar a criacdo e funcionamento das atividades grupais na APS 100,00 100,00
Construir Unidade Bésica de Satude 1 0
Adquirir 100% equipamentos e materiais necessérios para o funcionamento servi¢o Telemedicina 100,00 0,00

302 - Assisténcia Aumentar em 20% o nimero de consultas na area de Neurologia, Ortopedia, Cardiologia, Psiquiatria e Psicologia. 10,00 10,00

Hospitalar e

Ambulatorial Viabilizar a contratagdo de 02 especialistas em ginecologista e obstetra. 2 2
Repactuar a PPI com 02 municipios: Petrolina e Araripina. 2 2
Atualizar regularmente 100% da base de dados do CNES. 100,00 100,00
Garantir transportes para 100% dos usudrios que realizam TFD. 100,00 100,00
Garantir a assisténcia na Casa de Apoio no Recife para 100% dos usuarios de TFD regulados pela secretaria de 100,00 100,00
saide.
Credenciar 2 laboratérios de analises clinicas. 2 2
Implantar 01 CER III. 1 0
Proporgdo de 90% agdes do Centro de Especialidades Odontolégicas - CEO executadas 90,00 90,00
Implantar 01 sowftware de Sistemas de gerenciamento na Central de Regulacdo implantado. 1 1
Manter 100% dos setores da CR e policlinica equipados. 100,00 100,00
Garantir oferta de consultas especializadas durante 12 meses. 12,00 12,00
Capacitar 100% dos profissionais da drea da sadde, para emissdo da Ficha de Notificagdo de Acidente e/ou 100,00 100,00
Doenga do Trabalho
Realizar 10 atividades educativas e de promocdo nos segmentos formais. 10 10
Garantir a participacdo em congressos, capacitagdes encontros, oficinas e correlatos em satde do trabalhador para 100,00 100,00

100% dos técnicos.

Propiciar 100% das oficinas VAPT realizadas em cada regional de sadde . 100,00 100,00
Inspecionar 100% das fébricas de gesso, a cada trimestre, e realizar o preenchimento de questiondrios nas 100,00 100,00
empresas inspecionadas, juntamente com os relatérios da VAPT (Vigilancia de Ambientes e processos de

trabalho).

Realizar atividade educativa de Combate ao Trabalho Infantil em cada uma das 05 regionais de saide vinculadas 5 5
ao CEREST Ouricuri

Capacitar 100% dos profissionais da Rede Assistencial sobre Saide do trabalhador 100,00 100,00
Percentual de 100% das visitas técnicas programadas realizadas 100,00 100,00
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303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemiol6gica

Realizar 1 evento alusivo ao Dezembro vermelho de prevencao ao HIV e outras infec¢des sexualmente
transmissiveis para as 5 regides de saide que compdem o CEREST Ouricuri

Realizar 10 eventos educativos anuais sobre promogio, prevencio e tratamento em satide mental.
Promover 01 capacitacdo anual em saide mental.

Realizar 07 eventos comemorativos anuais.

Garantir insumos para funcionamento da base descentralizada do SAMU Regional

Ampliar oferta de exames de média complexidade

Garantir suporte técnico e operacional para qualificagda da regulagdo municipal

Executar a¢des de cuidados voltados a assisténcia oftalmoldgica entre escolares e populagdo idosa
Adquirir medicamentos essenciais em Saide Mental para 100% dos portadores de transtornos mentais

Garantir insumos para ambulatério de gestagdo puerpério de alto risco

Cadastrar 100% dos estabelecimentos sujeitos a vigilancia sanitaria.

Realizar inspegdes sanitarias em 100% dos criadouros de animais.

Cumprir 100% da meta determinada pela Diretriz Nacional do Plano de Amostragem da Vigilancia da Qualidade

da Agua para Consumo Humano, para a analise dos parametros de coliformes totais, cloro residual livre e
turbidez.

Promover campanha de vacinag¢@o canina no municipio, com 80 % de cobertura para os caes.
Promover campanha de vacinagéo felina no municipio para 100% gatos.
Enviar 17 amostras de cabecas de cdes com suspeita de Raiva.

Atendimento de 100% das dentncias, reclamagdes e solicitagdes recebidas através da realizagdo de inspecdo,
encaminhamentos para 6rgdos competentes, ado¢do de medidas e retorno ao denunciante.

Realizar investigagdes em 100% dos locais da producdo e/ou armazenamento dos alimentos onde ocorreu o surto

por Doengas Transmitidas por Alimentos -DTA’s.
Implantar 1 castramével para o controle populacional de cdes e gatos
Realizar 6 ciclos atingindo 80% de cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da dengue

Realizar investigacao entomoldgica em 100% das unidades domiciliares notificadas quanto a presenga de
triatomineos.

Coletar sorologia em 100% de cdes suspeitos de Leishmaniose Visceral.

Realizar inquérito sorologico em 100% de cdes nas areas de incidéncia e prevaléncia de leishmaniose visceral
canina.

Adquirir 03 computadores/CTA.
Atingir 90% de registros de 6bitos alimentados no SIM até 60 dias ap6s o final do més de ocorréncia.
Atingir 95% o percentual de obitos com causa basica definida no SIM.

Garantir 100% dos profissionais das Unidades Basica de Satide capacitados para discussdo e fortalecimento do
processo de investigagio de 6bitos em tempo oportuno.

Encerrar oportunamente 80% as investigacdes de notificacdo compulséria imediata (DNCI) em até 60 dias.
Atingir 100% dos resultados do exame de baciloscopia nas primeiras 72 horas.

Atingir 100% dos resultados do exame de BARR-Linfa nas primeiras 72 horas.

Atingir 100% de cura nos pacientes com hanseniase.

Oferecer testes rapidos para detecgdo do HIV em 100% dos pacientes com tuberculose.

Elaborar informes mensalmente epidemioldgicos para subsidiar o planejamento de agdes estratégicas.
Garantir a realizagdo do teste anti-HIV em 100% das Unidades Basicas de Satde.

Garantir insumo para realizagdo de 02 testes rapidos de HIV para 100% gestantes e parceiros
Realizar 10 a¢des de promogado na Atengdo Baésica relacionados a DST/AIDS/sifilis e hepatites.
Adquirir 100% dos materiais e equipamentos necessarios ao funcionamento do laborat6rio/CTA.
Locar 1 veiculo.

Garantir 01 capacitacdo/atualiza¢do anual para equipe multidisciplinar
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Garantir equipamentos permanentes para 100% das Unidades de Satide que dispde de sala de vacina. (geladeiras e
caixas térmicas).

Vacinar 90% da populagdo alvo/ influenza.

Vacinar 100% dos idosos acamados

Realizar 2 campanhas de vacinagdo contra poliomielite e atualizagdo da caderneta de vacinagdo
Capacitar 100% dos profissionais das UBS, inclusive ACS sobre atualizac@o em sala de vacina.
Vacinar 100% dos RN no Hospital Regional com a vacina BCG e Hepatite B.

Realizar busca ativa em 100% das criangas com calenddario desatualizado

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Demonstrativo da Programacio de Despesas com Saide por Subfunciio, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncoes Categoria Recursos Receita de impostos e Transferéncias de fundos a Transferéncias de fundos a0 Ti énci O oes de ies do Outros recursos Total(R$)
Omi inAri de éncia de Fundo de Recursos do SUS,  Fundo de Recursos do SUS,  de convénios Crédito petréleo destinados a
Fonte Livre  impostos (receita provenientes do Governo provenientes do Governo i a i a il a Saude (R$)
(R$) propria - R$) Federal (R$) Estadual (R$) Saide (R$) Saiide (R$) Saide (R$)

0 - Informagdes  Corrente 0,00 0,00 0,00 N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Complementares

Capital 0,00 0,00 0,00 N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
122 - Corrente 0,00 8.928.000,00 1.334.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 10.262.000,00
Administragdo
Geral Capital 0,00 870.000,00 0,00 N/A N/A N/A N/A N/A 870.000,00
301 - Atengdo Corrente N/A 8.889.324,00 22.996.000,00 650.000,00 N/A N/A N/A  5.200.000,00 37.735.324,00
Bisica

Capital N/A 1.566.748,00 450.000,00 100.000,00  50.000,00 N/A N/A N/A  2.166.748,00
302 - Corrente N/A 1.937.000,00 1.200.000,00 N/A N/A N/A N/A  2.150.000,00  5.287.000,00
Assisténcia )
Hospitalar ¢ Capital N/A 380.000,00 80.000,00 N/A  50.000,00 N/A N/A N/A 510.000,00
Ambulatorial
303 - Suporte Corrente N/A 60.000,00 115.000,00 200.000,00 N/A N/A N/A N/A 375.000,00
Profilético e )
Terapéutico Capital N/A 100.000,00 0,00 N/A N/A N/A N/A N/A 100.000,00
304 - Vigilancia  Corrente N/A 140.000,00 260.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 400.000,00
Sanitaria

Capital N/A 50.000,00 50.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 100.000,00
305 - Vigilancia  Corrente N/A 800.000,00 1.815.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A  2.615.000,00
Epidemiol6gica

Capital N/A 0,00 0,00 N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
306 - Corrente N/A 0,00 0,00 N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Alimentagdo e

Capital N/A 0,00 0,00 N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Nutrigado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 08/05/2026.

e Anadlises e Considera¢des sobre Programacio Anual de Satde - PAS
Anilises e Consideracoes sobre Programacio Anual de Satde - PAS

DIRETRIZ N° 1 - VIABILIZACAO DO ACESSO DA POPULACAO A REDE DE ATENCAO BASICA A SAUDE COM QUALIDADE E EQUIDADE. A Secretaria
Municipal de Saide obteve importantes avangos no cumprimento das metas e indicadores pactuados, apesar de desafios pontuais enfrentados no processo de execugdo. No
tocante a meta de equipar 100% das Unidades Basicas de Satide (UBS), verifica-se que 100% das unidades ja se encontram devidamente estruturadas, por meio da aplicacdo de
recursos oriundos do programa DigitaSUS e de fontes préprias do municipio. Quanto as campanhas de vacinagdo foram realizados o dia D de ponta a ponta , alcangando a
populagdo de zona rural e urbana. Campanha Dia D Multivacinagao , atualizagdo da caderneta vacinal foram realizadas em todo territério municipal. A¢des voltados a satde
da mulher ganharam destaque no municipio com a Carreta da Mulher , 1 Circuito da preven¢do Outubro Rosa -Novembro Azul. Destaca-se a¢cdes como Encontro dedicado as
Maes Atipicas ,Formacdo aos profissionais de saide sobre o Cuidado com TEA. No servico de Satide Mental o CAPS, vem apresentando grandes avancgos com atividades
direcionadas aos pacientes e familiares, garantindo adesdo aos tratamentos, realizando junto a Ateng¢do Primaria campanhas de valoriza¢do da Vida no més de Setembro . No
que se refere a capacita¢do dos profissionais da Atenc¢éo Basica para uso do sistema de informagao e-SUS, a meta de 100% foi integralmente atingida. Neste quadrimestre
tivemos aquisi¢do aquisicao de equipamentos de informatica destinados a informatizacao das ESF, em consondncia com os principios do SUS Digital, que visa ampliar o
acesso da populagdo aos servigos de satide por meio da transformacao digital, abrangendo agdes de atengdo integral, vigilancia em satde, pesquisa, desenvolvimento e
inovagdo. Atualizamos a 100% instalac@o de internet em todas as unidades de satide , contribuindo para o fluxo de informagdes de registros. Em relagéo ao financiamento por
captacdo ponderada e desempenho, o Ministério da Satde realizou o repasse de 100% dos recursos financeiros previstos para o periodo. Estruturacdo das Unidades Basicas
com placas de identificagdo , avangando na manutencdo da estrutura fisica das Unidades. No que tange a formagdo continuada, foram realizadas capacitagdes voltadas a
Redugdo da Mortalidade Materna, atualizagdo em satde da mulher em coleta e fixacdo das citologias oncdticas entre os profissionais das ESF, Ambulatério de pré-natal de
alto risco semanal com médicos e enfermeiros. No que se refere a garantia de veiculos para 100% das equipes de Satde da Familia, houve organizaco de fluxo com demanda
para todas as unidades. A Academia da Satde realizando atividades fisicas regulares e gratuitas para toda a demanda espontianea da populagdo, garantindo cobertura integral.
No ambito do Programa Sadde na Escola (PSE), as a¢des educativas foram antecipadas em relagdo ao cronograma, alcangando 100% das institui¢des cadastradas. O
acompanhamento odontolégico de gestantes cadastradas pelas ESF teve resultado satisfatorio atingindo um grande percentil, as equipes planejaram atividades educativas ,
abordagem interdisciplinar junto a Equipe Emulti, conseguindo adesdo da populagdo aos servigos. Uma vez que algumas unidades ndo dispdem de gabinetes odontoldgicos, a
gestdo trabalhando na reestruturacdo para ativagao dessas unidades bloqueadas. Como estratégia de superacdo, foram realizadas ag¢des suplementares por meio de mutirdes de
atendimento, remanejamento para demais unidades. No tocante a satide da mulher, a meta de realizagdo de, no minimo, sete consultas de pré-natal para 100% das gestantes foi
alcangada. indicador de vinculagdo de 100% das gestantes ao Hospital Regional foi integralmente atingido, bem como a oferta de testes rapidos para sifilis e exames
laboratoriais, com a descentralizagdo de coleta de exames laboratoriais em zona rural, contribuindo para um melhor controle em assisténcia a popula¢do. Na 4rea de promogao
da saide da mulher, contratacdo de profissionais com foco na inser¢do de DIU, realizado semanalmente na policlica municipal, as unidades bésicas de saide fazendo o
trabalho de promover as informagdes e conduzir as mulheres a procurar o servigo gratuito. Realizagdo de oficinas Atualizagdo em citologia oncdtica, Oferta de absorventes
pelo Ministério da Satide a populac@o geral. No dmbito da assisténcia farmacéutica, foram programados os fluxos de aquisi¢do e distribui¢do de medicamentos essenciais para
100 % das unidades bésicas,bem como de materiais médico-hospitalares, assegurando a continuidade do cuidado farmacoldgico. O Centro de Abastecimento Farmacéutico em
pleno funcionamento na deliberagdo de medicamentos hiperdia e demais medicagdes controladas para a populacao.Quanto a aquisi¢do de glicosimetros e tiras reagentes para
todas as Unidades de Satde, o municipio realizou a distribui¢do para 100% das unidades. Dessa forma, a gestdo municipal reafirma seu compromisso com a qualificagdo da
atencdo a satide, a ampliagdo do acesso e a efetivacdo dos principios do Sistema Unico de Saiide, por meio de a¢des integradas e baseadas em evidéncias, com foco na
melhoria continua dos indicadores de satde da https://digisusgmp.saude.gov.br 30 de 37 populacdo. Em relacdo a avaliacdo dos indicadores vinculados ao pagamento por
desempenho, foram realizadas reunides técnicas durante o primeiro , segundo e terceiro quadrimestre, com base nos relatérios gerados pelos sistemas de informagdo e-Gestor e
e-SUS. Essas andlises subsidiam o monitoramento da performance das equipes de Atencdo Primdria a Saide, conforme diretrizes do financiamento federal. Construgdo de
Unidade Basica de Sauide bairro capela sdo braz contemplada , inicio da construgdo programada para inicio 2026.
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DIRETRIZ N° 2 - QUALIFICAR AS ACOES DA ATENCAO SECUNDARIA FORTALECENDO A EFICIENCIA DOS SERVICOS DE SAUDE. A Secretaria Municipal
de Saude realiza, de forma sistematica e mensal, a atualiza¢do do Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (SCNES). Essa atividade é essencial para
assegurar a fidedignidade da base de dados, garantindo a continuidade e a regularidade das informagdes que subsidiam o planejamento e o financiamento das acdes e servigos
de sadde. Para viabilizar esse processo, ¢ solicitado mensalmente aos coordenadores de unidades e setores o envio de todas as alteracdes e inclusdes necessarias referentes a
profissionais, servi¢os e estruturas. A gestdo municipal tem mantido o compromisso com a garantia do acesso ao Tratamento Fora de Domicilio (TFD), disponibilizando
transporte regular e adequado aos pacientes e seus acompanhantes. A frota municipal conta com Onibus, micro-6nibus,carros e ambulancias, os quais passam por manuten¢des
preventivas e corretivas, assegurando condigdes seguras e confortaveis para o deslocamento, especialmente para atendimentos em Recife, Petrolina e demais centros de
referéncia.Complementando a assisténcia prestada aos usuarios do TFD, o municipio mantém uma Casa de Apoio em Recife, destinada a acolher pacientes e acompanhantes
durante o periodo de tratamento, previsto casa de apoio em Perolina nos proximos quadrimestres. No que tange ao CEREST Regional de Ouricuri em relagdo as Intensificagido
das notificagdes de acidente ou doenga do trabalho a meta foi atingida de forma 100% dos profissionais capacitados. Em relacdo a Garantir a participacdo em congressos,
capacitagdes encontros, oficinas e correlatos em satde do trabalhador para 100% dos técnicos, 100% dos profissionais participaram do curso de formacdo em satde do trabalho
no quadrimestre. Neste quadrimestre o CEREST Ouricuri avancou de tltima colocacdo para Terceiro Lugar no Ranking Estadual Qualifica, avaliado pelo Ministério da
Satide. Esse resultado mostra o compromisso da Vigilancia em Satide com os trabalhadores na regido. Quanto ao credenciamento de laboratério de analises clinicas, o
municipio atingiu a meta de duas unidades credenciadas, fazendo a cobertura de exames laboratoriais , junto ao pleno funcionamento do laboratério municipal. Contratacdo de
especialidades médicas como ginecologia- obstetricia, dermatologia, psiquiatra, ultrassonografista, demais especialidades , zerando a demanda reprimida.

DIRETRIZ N° 3 - FORTALECIMENTO DA POLITICA DE VIGILANCIA EM SAUDE POR MEIO DAS ACOES DE VIGILANCIA, PROMOCAO E PROTECAO, COM
FOCO NA PREVENCAO DE DOENCAS CRONICAS NAO TRANSMISSIVEIS, ACIDENTES E VIOLENCIAS, NO CONTROLE DAS DOENCAS TRANSMISSIVEIS
E NA PROMOCAO DO ENVELHECIMENTO SAUDAVEL. Em relacdo ao indicador de obtenc@o de 100% dos resultados do exame BARR-Linfa nas primeiras 72 horas
para diagndstico de hanseniase, a meta foi cumprida integralmente. Tal desempenho reflete a alta qualificacdo técnica da equipe responsével pela coleta e analise, bem como a
gestdo eficiente de insumos no laboratério municipal. A intensificacdo das agdes de diagndstico, tratamento e cura dos novos casos de hanseniase ; especialmente nos anos da
coorte ;, também atingiu a meta proposta. Esse resultado decorre diretamente da realizagdo continua de a¢des de educagdo permanente com os profissionais da Atengao
Priméria a Saidde, o que tem favorecido o reconhecimento precoce de sinais e sintomas e o encaminhamento oportuno ao ambulatério municipal especializado. A produgio e
disseminagdo mensal de informes epidemiolégicos também foi bem-sucedida, com a divulgac@o de boletins informativos através das midias sociais, distribui¢do entre os
profissionais de satide da rede basica e setores da satde. Essa estratégia fortalece o controle social e promove maior transparéncia na gestdo da informagéo. A meta de
vacinagdo de 100% dos recém-nascidos com as vacinas BCG foi atingida, com administracdo realizada ainda na maternidade do Hospital Regional. Adicionalmente, as
equipes da Estratégia Sadde da Familia tém realizado buscas ativas mensais durante as visitas domiciliares, monitorando sistematicamente os cartdes de vacina e promovendo
intervengdes oportunas para garantir a atualiza¢do vacinal. Para o alcance da meta de registrar 90% dos 6bitos no Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (SIM) no prazo
de até 60 dias apds o més de ocorréncia, a Secretaria Municipal de Satide vem realizando sistematicamente buscas ativas e auditorias internas no referido sistema. Tais

acOes visam garantir a tempestividade e a qualidade das informagdes inseridas, contribuindo para a confiabilidade dos dados epidemioldgicos. Neste quadrimestre destaca a
grande aceitagdo da populagio para a Campanha de Vacinacao Antirrabica zona rural e urbana, A¢des mensais com o Castra Mével em parceria com a Amparo , sendo
ofertados servigos veterinarios, castragdes , vacinagdes e exames nos bairros municipio. Finalizando o terceiro quadrimestre , a Regulagdo Municipal de Sadde alcancou
100%de aproveitamento nas cotas marcagdo de consultas , sendo reconhecido municipio destaque pela IX Geres , marco que refor¢a 0 compromisso com o avango na satde da
populagdo.
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8. Indicadores de Pactuacdo Interfederativa

O processo de Pactuacdo Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolugao n® 8/2016 a partir da publicacdo da Resolugdo de Consolidagdo CIT n° 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 08/05/2026.
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9. Execug@o Orcamentaria e Financeira

A disponibiliza¢do dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo FNS/SE/MS.

9.1. Execugéo da programagdo por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Despesa Total em Satide por Fonte e Subfuncio

0,00 0,00

- 0,00 6.278.711,56 21.588.810,16 361.868,33 0,00 0,00 0,00 28.229.390,05
- 0,00 0,00 64.168,85 32.019,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 96.187.85
- 0,00 1.674.808,83 6.433.371,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  8.108.180,50
-. 0,00 39.600,00 0,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 539.600,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
-- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 300,00 8.635,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.935,00

- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 72.644,95 2.002.202,91 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.074.847,86

- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

-- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 10.601.136,48 1.200.682,85 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.801.819,33

- 0,00 29.148.45 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 29.148.45

_ 0,00 18.696.350,27 31.297.871.44 893.887,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.888.109,04
(*) ASPS: Acdes e Servigos Piiblicos em Sadde

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piiblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 07/05/2026.

9.2. Indicadores financeiros

81,56 %
15,37 %
99,33 %
24,00 %
39,84 %
R$ 743,01

76,34 %

71,93 %

16,09 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 07/05/2026.

9.3. Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO)
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25.000.000,00 25.000.000,00 12.453.265,25 49,81
4.580.000,00 4.580.000,00 702.422,69 15,34
2.520.000,00 2.520.000,00 575.640,09 22,84
8.230.000,00 8.230.000,00 4.671.047,61 56,76
9.670.000,00 9.670.000,00 6.504.154,86 67,26

107.105.000,00 107.105.000,00 103.732.647,61 96,85
77.000.000,00 77.000.000,00 76.125.301,89 98,86
5.000,00 5.000,00 11.938,76 238,78
10.000.000,00 10.000.000,00 4.399.051,27 43,99
20.000.000,00 20.000.000,00 23.095.212,61 115,48
100.000,00 100.000,00 101.143,08 101,14
0,00 0,00 0,00 0,00
132.105.000,00 132.105.000,00 116.185.912,86 87,95

10.456.072,00 9.530.126,83  6.278.711,56 6.278.711,56 5.986.864,86
8.889.324,00 7.963.378,83  6.278.711,56 78,84  6.278.711,56 78,84  5.986.864,86 75,18 0,00
1.566.748,00 1.566.748,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.317.000,00 2.807.000,00  1.714.408,83 61,08  1.714.408,83 61,08 1.714.408,83 61,08 0,00
1.937.000,00 2.727.000,00  1.674.808,83 61,42 1.674.808,83 61,42 1.674.808,83 61,42 0,00
380.000,00 80.000,00 39.600,00 49,50 39.600,00 49,50 39.600,00 49,50 0,00
160.000,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
60.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
100.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
190.000,00 90.000,00 300,00 0,33 300,00 0,33 300,00 0,33 0,00
140.000,00 90.000,00 300,00 0,33 300,00 0,33 300,00 0,33 0,00
50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 0,00 0,00
800.000,00 300.000,00 72.644,95 24,21 72.644,95 24,21 72.644,95 24,21 0,00
800.000,00 300.000,00 72.644,95 24,21 72.644,95 24,21 72.644,95 24,21 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 0,00 0,00
9.798.000,00 14.396.465,53  10.630.284,93 73,84  10.630.284,93 73,84 10.621.050,53 73,78 0,00
8.928.000,00 14.310.903,35 10.601.136,48 74,08  10.601.136,48 74,08 10.591.902,08 74,01 0,00
870.000,00 85.562,18 29.148,45 34,07 29.148,45 34,07 29.148,45 34,07 0,00
23.721.072,00  27.183.592,36 = 18.696.350,27 68,78  18.696.350,27 68,78  18.395.269,17 67,67 0,00
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18.696.350,27

18.696.350,27

18.395.269,17

0,00 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

18.696.350,27

18.696.350,27

18.395.269,17

17.427.886,92

N/A

1.268.463,35 1.268.463,35 967.382,25
0,00 0,00 0,00

16,09 16,09 15,83

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

17.427.886,92 ' 18.696.350,27 = 1.268.463,35  301.081,10 0,00 301.081,10 0,00 1.268.463,35
16.103.462,96 ' 19.777.853,98 = 3.674.391,02 5.455.366,70 6.000,00 ' 1.774.975,68 788.883,77 4.666.482,93 0,00 3.680.391,02
13.245.775,44 1 30.900.463,32 | 17.654.687,88 2.960.660,73 40.415,11 0,00 0,00  2.960.660,73 0,00  17.695.102,99
12.471.100,64 = 27.350.228,05 = 14.879.127,41 1.154.477,83 480.969,65 0,00 0,00 1.154.477,83 0,00  15.360.097,06
10.503.627,27 | 22.245.847,60 ' 11.742.220,33 1.767.112,47 0,00 0,00 0,00 1.767.112,47 0,00  11.742.220,33
9.169.743,58 | 21.047.440,32 11.877.696,74 1.689.672,93 0,00 0,00 0,00 947.036,65  742.636,28 11.135.060,46
7.988.882,26 | 15.500.038,51  7.511.156,25 0,00 875.067,38 0,00 0,00 0,00 0,00 8.386.223,63
7.353.916,79  15.464.170,18  8.110.253,39 0,00 580.722,47 0,00 0,00 0,00 0,00 8.690.975,86
https://digisusgmp.saude. gov.br 34 de 43



6.879.738,23  14.923.847,37  8.044.109,14 0,00 3.069.669,57 0,00 0,00 0,00 0,00 11.113.778,71
7.324.586,15 10.625.611,17  3.301.025,02 0,00 501.009,41 0,00 0,00 0,00 0,00 3.802.034,43
6.390.515,64 11.686.598,54  5.296.082,90 0,00 91.152,88 0,00 0,00 0,00 0,00  5.387.235,78
6.251.688,56  6.428.071,62 176.383,06 0,00 1.360.788,85 0,00 0,00 0,00 0,00  1.537.171,91
5.567.631,36  6.329.586,30 761.954,94 0,00 1.310.642,79 0,00 0,00 0,00 0,00  2.072.597,73

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.117.974,13 0,00 0,00 0,00 1.117.974,13
1.117.974,13 0,00 0,00 0,00 1.117.974,13

36.700.000,00 40.995.362,23 36.604.675,71 89,29

35.750.000,00 40.045.362,23 36.396.502,53 90,89

950.000,00 950.000,00 208.173,18 21,91

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

170.000,00 170.000,00 39.025,75 22,96

36.870.000,00 41.165.362,23 36.643.701,46 89,02

29.441.000,00  25.766.034,20  22.046.866,34 85,57  22.046.866,34 85,57 21.827.882,26 84,72 0,00

28.841.000,00  25.442.034,20 21.950.678,49 86,28  21.950.678,49 86,28 21.731.694,41 85,42 0,00

600.000,00 324.000,00 96.187,85 29,69 96.187,85 29,69 96.187,85 29,69 0,00

3.480.000,00 8.418.923,55  6.933.371,67 82,35  6.933.371,67 82,35 6.931.031,91 82,33 0,00

3.350.000,00 7.888.923,55  6.433.371,67 81,55  6.433.371,67 81,55 6.431.031,91 81,52 0,00

130.000,00 530.000,00 500.000,00 94,34 500.000,00 94,34 500.000,00 94,34 0,00
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315.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 0,00 0,00
315.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 0,00 0,00
310.000,00 210.000,00 8.635,00 4,11 8.635,00 4,11 8.635,00 4,11 0,00
260.000,00 160.000,00 8.635,00 5,40 8.635,00 5,40 8.635,00 5,40 0,00
50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 0,00 0,00
1.815.000,00 2.243.884,12  2.002.202,91 89,23 2.002.202,91 89,23 1.999.175,63 89,09 0,00
1.815.000,00 2.243.884,12  2.002.202,91 89,23 2.002.202,91 89,23 1.999.175,63 89,09 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.334.000,00 1.374.000,00  1.200.682,85 87,39 1.200.682,85 87,39 1.200.682,85 87,39 0,00
1.334.000,00 1.374.000,00  1.200.682,85 87,39 1.200.682,85 87,39 1.200.682,85 87,39 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
36.695.000,00  38.027.841,87  32.191.758,77 84,65 32.191.758,77 84,65 31.967.407,65 84,06 0,00

39.897.072,00 35.296.161,03  28.325.577,90 28.325.577,90 27.814.747,12
5.797.000,00 11.225.923,55  8.647.780,50 77,03 8.647.780,50 77,03 8.645.440,74 77,01 0,00
475.000,00 75.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
500.000,00 300.000,00 8.935,00 2,98 8.935,00 2,98 8.935,00 2,98 0,00
2.615.000,00 2.543.884,12  2.074.847,86 81,56  2.074.847,86 81,56  2.071.820,58 81,44 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.132.000,00 15.770.465,53  11.830.967,78 75,02 11.830.967,78 75,02 11.821.733,38 74,96 0,00
60.416.072,00  65.211.434,23  50.888.109,04 78,04 50.888.109,04 78,04  50.362.676,82 77,23 0,00
36.695.000,00 38.027.841,87  32.191.758,77 84,65 32.191.758,77 84,65 31.967.407,65 84,06 0,00
23.721.072,00  27.183.592,36  18.696.350,27 68,78 18.696.350,27 68,78 18.395.269,17 67,67 0,00
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FONTE: SIOPS, Pernambuco27/02/26 17:31:03

1 - Nos cinco primeiros bimest

do exercicio, 0

serd feito com base na despesa liquidada. No dltimo bimestre do exercicio, o valor deverd corresponder ao total da despesa empenhada.

2- Até 0 exercicio de 2018, o controle da execugio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugdio dos restos a pagar considera os restos a pagar processados ¢

ndo processados (regra nova).
3 - Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execugdo orcamentdria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Valor
T ferid. Val
Bloco de Financiamento Programas de Trabalho ::1; Oe Zr; ° Execau: do
(Fonte: FNS)
10122512100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E AOS R$ 15920837
MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM 2.159.298,37 o
10301511900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS R$ S550168.01
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE 5.580.168,00 :
103015119217U - APOIO A MANUTENCAO DOS POLOS DE ACADEMIA DA SAUDE R$ 33.000,00 33000.00
103015119219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE R§ 11639233,
11.639.233,90 -
10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - NACIONAL R$ 23.908,85 23908.85
1030151192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE R$ 17664500
PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL 7.176.645,00 B
1030251182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR E R$ 3044036.00
394 150,
AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL 3.944.036,00
Manutencio das Acdes e R ) - RS
Servicos Pblicos de Sadde 1030251188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC 170 17865 | T
10303511720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO RS 574.156.80 57415650
PRIMARIA EM SAUDE o ’
10303511720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS R$ 18.000,00 18000,00
10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO RS 68.761.00 68761.00
DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA o '
10305512300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS RS 789.360.00 289360.00
AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS “’ ’
10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE R$ 323.184,48 = 323184.48
10305512320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA RS 112.698.72 11260872
EM SAUDE U o
10306513320QH - IMPLEMENTAC;\O DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE R$ 44.119,44 4411944
Fonte: Fundo Nacional de Saide (FNS)
1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestacdo de contas.
2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.
9.5. Relatério de Execugdo de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar
Identificadores Valores Monitoramento
Ano Data
Proposta Nimero da Tipo GND Objeto Valor Val(')r ) Vallor Situacio .Dat.a de~ Provével Percentljal
Proposta Proposta Proposta Emp D Isad Finalizacio . . _  Execucdo
Finalizacao
2005 36000676176202500 NCREMENTO oy INCREMENTO DA MEDIA E ALTA 400.000,00 400.000,00 40000000~ Executado Dez/26 1%
MAC COMPLEXIDADE (MAC) Parcialmente
2005 36000723593202500 NCREMENTO oy INCREMENTO DA MEDIA E ALTA 156.794,00 156.794,00 156.794,00  Nio Iniciado Dez/26 0%
MAC COMPLEXIDADE (MAC)
2005 36000704951202500 NCREMENTO 0oy INCREMENTO AO PISO DA ATENCAO 240000000 2.400.000,00 240000000 ~ Fxecutado Abri26 100 %
PAP PRIMARIA Totalmente
2025 36000704122202500  NCREMENTO b ppnmy INCREMENTO A PISO DA ATENCAO 1.000.000,00 1.000.000,00 100000000 Fxeeutado Abi/26 100 %
PAP PRIMARIA Totalmente
2005 36000705692202500 NCREMENTO (oo INCREMENTO DA MEDIA E ALTA 104403600 1.044.036,00 104403600 Lxeeutado Dez/26 15%
MAC COMPLEXIDADE (MAC) Parcialmente
2005 36000672484202500 NCREMENTO o pnryy INCREMENTO DA MEDIA E ALTA 200000000 2.000.000,00 200000000 xecutado De7/26 34.42%
MAC COMPLEXIDADE (MAC) Parcialmente
2005 36000712574202500 NCREMENTO 0oy INCREMENTO AO PISO DA ATENCAO 497.160,00 497.160,00 49716000~ Executado Dez/26 89.82 %
PAP PRIMARIA Parcialmente
2025 36000714651202500  NCREMENTO b ppnry INCREMENTO AO PISO DA ATENCAO 279.485,00 279.485,00 27948500 Lxeeutado Dez/26 96.84 %
PAP PRIMARIA Parcialmente
2025 36000676176202500 NCREMENTO (o N INCREMENTO DA MEDIA E ALTA 400.000,00 400.000,00 40000000 ~ xecutado Dez/26 1%
MAC COMPLEXIDADE (MAC) Parcialmente
2025 se000712s7a202500  NCREMENTO o pen INCREMENTO AO PISO DA ATENCAO 497.160,00 497.160,00 49716000~ Executado Dez/26 89.82 %
PAP PRIMARIA Parcialmente
2005 36000644787202500 NCREMENTO 0oy INCREMENTO AO PISO DA ATENGAO 300000000 3.000.000,00 300000000~ xecutado Dez/26 3%
PAP PRIMARIA Parcialmente
2025 36000644787202500  NCREMENTO b ppnrys INCREMENTO AO PISO DA ATENCAO 3.000.000,00  3.000.000,00 300000000 ~Cecutado Dez/26 43%
PAP PRIMARIA Parcialmente
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INCREMENTO INCREMENTO DA MEDIA E ALTA Executado

2005 36000672484202500 CORRENTE 200000000 2.000.000.00 2.000.000,00 : Dez/26 3442%
MAC COMPLEXIDADE (MAC) Parcialmente

2005 36000705698202500 | NCREMENTO o ppn INCREMENTO DA MEDIA E ALTA 500.000,00 500.000,00 50000000~ Executado Jun26 99 %
MAC COMPLEXIDADE (MAC) Parcialmente

Fonte: InvestSUS - FNS

® Anilises e Consideragdes sobre Execugdo Orcamentaria e Financeira

O municipio de Ouricuri cumpriu o limite constitucional minimo de aplicacdo em satide, alcancando o percentual de 16,09%. Observa-se predominéncia das transferéncias
intergovernamentais como principal fonte de financiamento da satde, correspondendo a 81,56% das receitas, enquanto a arrecadagdo propria representa apenas 4,27%,
evidenciando baixa autonomia fiscal do municipio.

No que se refere as despesas com Recursos Humanos, o percentual apurado foi de 76,34%, configurando um cenario de comprometimento elevado dos recursos financeiros,

em nivel considerado limitante para a amplia¢do de investimentos em outras 4reas estratégicas da satde.

A andlise dos dados apresentados demonstra fragilidades importantes na gestdo do financiamento da satide municipal, destacando-se a baixa capacidade de arrecadag@o prdpria
e a elevada dependéncia de transferéncias intergovernamentais, fatores que podem impactar diretamente a sustentabilidade financeira e a capacidade de execucdo das agdes e
servicos publicos de satde.

Emendas Parlamentares

As emendas parlamentares executadas no exercicio de 2025 contribuiram significativamente para o fortalecimento e manutengdo das a¢des e servigos publicos de saide do
municipio, possibilitando investimentos estratégicos voltados ao custeio da rede assistencial. Os recursos foram aplicados, principalmente, em despesas com folha de
pagamento e encargos, contratagdo de servigos terceirizados de pessoa juridica, prestacdo de servicos especializados e aquisi¢do de material de consumo, assegurando a
continuidade e a qualificagdo da assisténcia prestada a populag@o.

Os recursos destinados ao custeio permitiram apoiar o funcionamento das unidades e servigos de satde, garantindo suporte as demandas assistenciais, administrativas e
operacionais da rede municipal, além de contribuir para a manutencéo das atividades da Atencéo Primaria, média complexidade e demais servigos vinculados ao SUS
municipal.

No Relatério, foram identificados registros duplicados de algumas emendas, decorrentes de falhas na importagiio automatica de dados pela plataforma InvestSUS. A
ocorréncia possui cardter exclusivamente técnico, sem prejuizo a integridade das informagdes, permanecendo os valores executados compativeis com os instrumentos de
repasse e a execugdo financeira do municipio.
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10. Auditorias

Nao ha informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 08/05/2026.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 08/05/2026.

e Analises e Considera¢des sobre Auditorias

Em 2025 sem auditorias.
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11. Anélises e Considerag¢des Gerais

A Gestdo Municipal de Saide visualiza frutos positivos dos esforcos iniciados no primeiro quadrimestre, quando foi identificado como principal desafio a reestruturacio
organizacional dos servigos e dos processos de trabalho. Desde entdo, a otimizagdo do uso dos recursos disponiveis, de forma racional e estratégica, tem se mostrado essencial
para assegurar maior eficiéncia operacional e efetividade na aten¢do a saide prestada a populagao.

Como resultado, o novo modelo administrativo adotado pela Secretaria Municipal de Satde ja apresenta avangos concretos na melhoria da gestdo e da qualidade dos servigos
oferecidos, permitindo maior agilidade e efetividade nas a¢des em satde.

Outro ponto de destaque € o investimento continuo na educagio permanente dos profissionais de todos os setores da satide, que ja demonstra impactos positivos na
resolutividade dos atendimentos e na qualificagdo dos processos de trabalho. Profissionais mais bem preparados tém contribuido diretamente para a adogdo de praticas mais
inovadoras e centradas nas necessidades dos usudrios.

Avangam também as agdes de articulagéio entre os niveis de atencao, especialmente entre a Atencdo Primaria e os servicos de Média Complexidade, com foco na qualificagdo
dos fluxos assistenciais. Essa integracio fortalece a integralidade e a continuidade do cuidado em toda a Rede de Atenco a Satide (RAS).

Com essas iniciativas, a gestdo municipal reforca seu compromisso com a supera¢do dos entraves estruturais e operacionais, promovendo uma atencao a satide mais eficiente,
eficaz e centrada no usudrio, alinhada aos principios do Sistema Unico de Satide (SUS).
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

e Anadlises e Consideracdes sobre Recomendagdes para o Proximo Exercicio

O Relatédrio de Gestdo Anual RAG de 2025 apresenta um panorama detalhado das acdes desenvolvidas, dos desafios enfrentados e dos avancos conquistados ao longo do
ultimo ano. Considerando os desafios enfrentados pelo municipio, necessario superar barreiras existentes no planejamento estratégico, investimento continuo e fortalecimento
da articulacdo intersetorial. Realizac@o de reunides de monitoramento ,avaliagdo da Programacao Anual de Satde e execugio orcamentaria.

Recomenda-se a ampliagdo da rede de Atengdo Priméria a Saide, com avaliagdo da viabilidade de construgdo de novas Unidades Basicas de Satide, considerando o
reordenamento territorial. Recomenda-se o fortalecimento da logistica de transporte para usudrios e profissionais de satide, por meio da aquisi¢do de veiculos, visando ampliar
0 acesso aos servicos. Recomenda-se, ainda, a analise da viabilidade de implantagdo de casas de apoio em Petrolina para usudrios em tratamento fora do domicilio. Por fim,
recomenda-se o fortalecimento do planejamento, monitoramento e avaliagdo das acdes de satide, com vistas a melhoria da qualidade e resolutividade dos servicos.

ANA MARIA PARENTE DE BRITO
Secretario(a) de Saide
OURICURI/PE, 2025
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PERNAMBUCO
MUNICIPIO: OURICURIT

Relatorio Anual de Gestio - 2025
Parecer do Conselho de Saude

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
e Consideragdes:

Sem Parecer

Dados da Produg¢do de Servigos no SUS
e Consideragdes:

Sem Parecer

Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
o Consideragdes:

Sem Parecer

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

e Consideracoes:

Sem Parecer

Programacgdo Anual de Sadde - PAS
e Consideracdes:

Sem Parecer

Indicadores de Pactuacdo Interfederativa
e Consideragdes:

Sem Parecer

Execuc¢ao Orcamentéria e Financeira
e Consideracdes:
Sem Parecer
Auditorias

e Consideragdes:

Sem Parecer

Andlises e Consideracdes Gerais
e Parecer do Conselho de Satide:

Sem Parecer

Recomendacdes para o Proximo Exercicio
¢ Consideragdes:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Anlise no Conselho de Satde
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